
 

 

 

 

 

กบข. เผยผลงานปี 55 รุกสร้างความผูกพันกับสมาชิกทั่วประเทศ  

พร้อมเปิดให้บริการแผนทางเลือกลงทุนใหม่ต้นปี 56 

กบข. เผยตลอดปี 2555 มุ่งสร้างความผูกพันใกล้ชิด เพื่อเป็นคู่คิดสมาชิกในทุกช่วงชีวิตมากกว่าทุกปี จัด

สวัสดิการใหม่สนองความต้องการสมาชิกทุกช่วงชีวิต เร่งสร้างเครือข่ายพันธมิตรตัวแทน วิทยากร สื่อส่วน

ราชการ เพื่อเป็นศูนย์กลางส่งต่อข้อมูล กบข. ให้เข้าถึงตัวสมาชิก 1.2 ล้านคนทั่วประเทศอย่างแท้จริง ปลื้มปีนี้

สมาชิกสนใจการออมเพิ่ม ยอดสมาชิกออมเพิ่ม ออมต่อสูงเกินคาด ต้นปี 2556 เสนอแผนทางเลือกลงทุนใหม่ 

“สมดุลตามอายุ” ให้สมาชิกได้เลือกเพื่ออนาคตที่มั่นคงยิ่งขึ้น 

นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย เลขาธิการ กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) เปิดเผยว่า ผลการ

ด าเนินงานด้านสมาชิกในปี 2555 ตามแผนงาน “สร้างความผูกพัน เพื่อเป็นคู่คิดตลอดชีวิตของสมาชิก (Lifetime 

Partnership)” กบข.ได้จัดสวัสดิการ “ลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ สร้างความสุข” เพื่อตอบสนองความต้องการของสมาชิกได้

สูงถึง  300,000 ราย มากกว่าปี 2554  ถึง 25% โดยสวัสดิการที่ได้รับความนิยม คือ สวัสดิการสินเชื่อบ้าน เช่าซื้อรถยนต์ 

ในอัตราดอกเบี้ยพิเศษ  รวมถึงสวัสดิการใหม่ ประกันชีวิตบ านาญ มีสมาชิกให้ความสนใจใช้วัสดิการดังกล่าวต่อเนื่อง

ตลอดทั้งป ี

ด้านการสร้างเครือข่ายพันธมิตร กบข. ในปี 2555 นั้น กบข. ได้รับความร่วมมืออย่างดีจากหน่วยงานราชการ

มากกว่า 5,000 หน่วยงานท่ัวประเทศ รวมทั้งส่ือส่วนราชการ 228 หน่วยงานช่วยเป็นตัวกลางส่งข้อมูลและข่าวสาร กบข. 

แก่สมาชิก กบข. ทั่วประเทศ 1.2 ล้านคนอย่างทั่วถึง  

นอกจากแผนงานเพื่อสร้างความผูกพันกับสมาชิกทุกช่วงชีวิตแล้ว ในปี 2555 กบข. มุ่งเน้นให้สมาชิกตระหนักถึง

ความเพียงพอของเงินออมหลังเกษียณ ผ่านการอบรมให้ความรู้ด้านการวางแผนการเงิน ในหลักสูตร “Smart Up, 

Freedom  More บริหารเงินอย่างมั่นคง สู่อิสรภาพที่มั่งคั่ง” แก่สมาชิกทั่วประเทศ และเพื่อให้สมาชิกได้ออมอย่างเป็น

รูปธรรม กบข. ได้จัดแคมเปญกระตุ้นการออมเพิ่ม ซึ่ง ณ ส้ินปี 2555 มียอดสมาชิกออมเพิ่มรวมทั้งส้ิน  15,000 ราย 

เพิ่มขึ้น 15% เมื่อเทียบกับปี 2554 รวมทั้งจัดแคมเปญกระตุ้นให้สมาชิกเกษียณออมต่อ คาดว่าในส้ินปี 2555 จะมีสมาชิก

ออมต่อกับ กบข. รวมทั้งสิ้น 1,400 ราย เพิ่มขึ้น 45% เมื่อเทียบกับปี 2554  



นางสาวโสภาวดี กล่าวทิ้งท้ายว่า ปี 2555 กบข.ได้พัฒนาแผนทางเลือกการลงทุนใหม่ “แผนสมดุลตามอายุ” 

(Life Path Choice) ที่ปรับลดสัดส่วนสินทรัพย์เส่ียงลงโดยอัตโนมัติเมื่อสมาชิกอายุเพิ่มขึ้น โดยจะเปิดให้สมาชิกได้เลือก

แผนสมดุลตามอายุในต้นปี 2556 อย่างแน่นอน   

เกี่ยวกับ กบข. กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) จัดตั้งขึ้นตาม พรบ.กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ.
2539 เพื่อเป็นหลักประกันการจ่ายบ าเหน็จบ านาญและให้ประโยชน์ตอบแทนการรับราชการแก่ข้าราชการเมื่อออกจาก
ราชการ ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก และจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์อื่นให้แก่สมาชิก กบข. มีสถานะเป็นองค์กร
ของรัฐจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายเฉพาะไม่มีสถานะเป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ มีคณะกรรมการ กบข.เป็นผู้ก าหนด
นโยบาย ปัจจุบัน กบข.มีสมาชิก 1.2 ล้านคน มูลค่าสินทรัพย์สุทธิประมาณ 572,000 ล้านบาท 

ติดต่อฝ่ายสื่อสารสมาชิก       :   กมลภัทร ศักดิ์แก้ว  
โทร. 02 636 1000 ต่อ   253 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


