
1. ปฏบิตังิานที�ใชแ้รงงานทั �วไป
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานใชแ้รงงานซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของพนักงานทั �วไปที�ปฏบิตังิาน
ในบรเิวณเดยีวกนั ซึ�งมจีํานวนตั /งแต่ 10 คนขึ/นไป 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการปลูก ดแูล บํารงุรกัษาตน้ไม ้และไมด้อก ไมป้ระดบั  
ขยายพนัธุไ์ม ้ตกแต่งดแูลรกัษาสวน และสนามหญา้รอบๆ บรเิวณอาคารสิ�ง
ปลูกสรา้งของทางราชการ
2.  ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการปลูก ดแูล บํารงุรกัษาตน้ไม ้และไมด้อก ไมป้ระดบั 
ขยายพนัธุไ์ม ้ตกแต่งดแูลรกัษาสวน และสนามหญา้รอบๆ บรเิวณอาคารสิ�ง
ปลูกสรา้งของทางราชการ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2.  ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของคนสวนตั /งแต่  5  คนขึ/นไป
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการเปิด – ปิดสาํนักงาน  ทําความสะอาดบรเิวณอาคาร
สถานที�และทรพัยส์นิของทางราชการ  เดนิหนังสอืราชการในสาํนักงานและ
นอกสถานที�  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเปิด–ปิดสาํนักงาน  ทําความสะอาดบรเิวณอาคาร
สถานที�และทรพัยส์นิของทางราชการ  เดนิหนังสอืราชการในสาํนักงานและ
นอกสถานที� ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุดแูลการทําความสะอาดภายในและภายนอก
สาํนักงานรวมทั /งบรเิวณสิ�งแวดลอ้มของสาํนักงานใหส้ะอาดสวยงามเป็น
ระเบยีบเรยีบรอ้ย จดัทําทะเบยีนควบคมุการขออนุญาตใชห้อ้งประชุม 
จดับรกิารอาหารวา่ง อาหารระหวา่งการประชุมช่วยเหลอืดแูลความเรยีบรอ้ย
ของระบบต่างๆ เช่น ระบบเครื�องเสยีง ระบบไฟ เครื�องปรบัอากาศ เป็นตน้ 
ประสาน รบั-สง่หนังสอืในงานที�เกี�ยวขอ้ง
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุดแูลการทําความสะอาดภายในและภายนอก
สาํนักงานรวมทั /งบรเิวณสิ�งแวดลอ้มของสาํนักงานใหส้ะอาดสวยงามเป็น
ระเบยีบเรยีบรอ้ย จดัทําทะเบยีนควบคมุการขออนุญาตใชห้อ้งประชุม 
จดับรกิารอาหารวา่ง อาหารระหวา่งการประชุมช่วยเหลอืดแูลความเรยีบรอ้ย
ของระบบต่างๆ เช่น ระบบเครื�องเสยีง ระบบไฟ เครื�องปรบัอากาศ เป็นตน้ 
ประสาน รบั-สง่หนังสอืในงานที�เกี�ยวขอ้ง ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2
1104 แมบ่า้น

1101 พนักงานทั �วไป

1102 คนสวน

1103 พนักงานสถานที�

1. กลุ่มงานบริการพื�นฐาน

รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในการเฝ้าสถานที�ราชการ  ดแูลรบัผดิชอบทรพัยส์นิของทาง
ราชการ  และความเรยีบรอ้ยในบรเิวณสถานที�ดงักล่าว
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเฝ้าสถานที�ราชการ  ดแูลรบัผดิชอบทรพัยส์นิของทาง
ราชการ  และความเรยีบรอ้ยในบรเิวณสถานที�ดงักล่าว ซึ�งตอ้งใช้
ประสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของพนักงานรกัษาความปลอดภยั
  ซึ�งมจีํานวนตั /งแต่ 10 คนขึ/นไป ซึ�งปฏบิตังิานในบรเิวณเดยีวกนั
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1106 ผูด้แูลหมวดสถานที�

1. บงัคบับญัชา  ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของพนักงานสถานที� คนสวน  
พนักงานทั �วไป  ตําแหน่งหนึ�งหรอืหลายตําแหน่ง ซึ�งปฏบิตังิานในบรเิวณ
เดยีวกนั โดยมจีํานวนรวมกนัตั /งแต่  10  คนขึ/นไป    
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1107 ผูด้แูลหมวดนอกโรงงาน

1.ควบคมุ ดแูล การปฏบิตังิานของพนักงานทั �วไป พนักงานทําความสะอาด
และพนักงานรกัษาความปลอดภยั
2.ตรวจสภาพแวดลอ้ม เช่น สิ�งปฏกูิลหรอืวสัดทุี�ใชแ้ลว้ ของเสยีอนัตรายให้
ถูกสขุลกัษณะและอยูใ่นสภาพเรยีบรอ้ย 
3.ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุการปฏบิตังิานของพนักงานทั �วไป คนสวน ให้
ดแูลสวนและทรพัยส์นิในบรเิวณสวนใหอ้ยูใ่นสภาพเรยีบรอ้ย  สวยงาม
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานที�มหีน้าที�รบัผดิชอบสงูในการควบคมุ บงัคบับญัชาพนักงาน
ทั �วไป คนสวน รวมทั /งดแูลสวนและทรพัยส์นิในบรเิวณสวนใหอ้ยูใ่นสภาพ
เรยีบรอ้ย  สวยงาม
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการดแูลรกัษาพื/นที� สนามหญา้ ตน้ไม ้สวนไมด้อก ไมใ้บ  ใน
เขตพระราชฐาน  ตดัต่อ  ตอนตน้ไม ้ เพาะชํา  ปลูก  ตดัแต่งใหเ้รยีบรอ้ย
สวยงาม  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการดแูลรกัษาพื/นที� สนามหญา้ ตน้ไม ้สวนไมด้อก ไมใ้บ  ใน
เขตพระราชฐาน  ตดัต่อ  ตอนตน้ไม ้ เพาะชํา  ปลูก  ตดัแต่งใหเ้รยีบรอ้ย
สวยงาม ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา  ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของผูร้กัษาราชอุทยาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการเฝ้า ดแูล ทําความสะอาดหอ้ง และตูแ้สดงโบราณวตัถุ  
ศลิปวตัถุในพพิธิภณัฑสถานแห่งชาตติ่างๆ  ประจําหอ้งหรอืเขตที�
ผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย ตลอดจนใหค้วามสะดวกแก่ผูเ้ขา้ชม
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1109 ผูร้กัษาราชอุทยาน

1105 พนักงานรกัษาความปลอดภยั

1108 ผูด้แูลสวนสมเดจ็พระศรนีครนิทร์
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในการเฝ้า ดแูล ทําความสะอาดหอ้ง และตูแ้สดงโบราณวตัถุ  
ศลิปวตัถุในพพิธิภณัฑสถานแห่งชาตติ่างๆ  ประจําหอ้งหรอืเขตที�
ผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย ตลอดจนใหค้วามสะดวกแก่ผูเ้ขา้ชม โดยใช้
ประสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา  ควบคมุดแูล  รบัผดิชอบการปฏบิตังิานของพนักงานประจํา
พพิธิภณัฑต์ามจํานวนที�เหมาะสมกบัสภาพของงาน  แต่ไมน้่อยกวา่  5  คน  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการตรวจตราดแูลโบราณสถาน  เพื�อป้องกนัมใิหเ้สยีหาย
หรอืถูกทําลาย  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการตรวจตราดแูลโบราณสถาน  เพื�อป้องกนัมใิหถู้กทําลาย 
ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุเวลามาและกลบัของลูกจา้งในการปฏบิตังิาน  
ตรวจคน้เจา้หน้าที�เขา้ – ออกโรงงาน  เพื�อป้องกนัการทุจรติลกัลอบนํา
เหรยีญกษาปณ์หรอืสิ�งของมคีา่ของทางราชการออกนอกโรงงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุเวลามาและกลบัของลูกจา้งในการปฏบิตังิาน  
ตรวจคน้เจา้หน้าที�เขา้ – ออกโรงงาน  เพื�อป้องกนัการทุจรติลกัลอบนํา
เหรยีญกษาปณ์หรอืสิ�งของมคีา่ของทางราชการออกนอกโรงงาน โดยตอ้งใช้
ประสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเกบ็รกัษา  ทําความสะอาดของใช ้ ตลอดจนเครื�องมอื
เครื�องใชภ้ายในตกึ  และอํานวยความสะดวกตดิต่องานระหวา่งตกึ
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเกบ็รกัษา  ทําความสะอาดของใช ้ ตลอดจนเครื�องมอื
เครื�องใชภ้ายในตกึ  และอํานวยความสะดวกตดิต่องานระหวา่งตกึ โดยใช้
ประสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเคลื�อนยา้ยคนไขด้ว้ยเปลหาม รถเขน็นั �ง รถเขน็นอน 
ตลอดจนดแูลรกัษาเครื�องมอืต่างๆ ที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเคลื�อนยา้ยคนไขด้ว้ยเปลหาม รถเขน็นั �ง รถเขน็นอน 
ตลอดจนดแูลรกัษาเครื�องมอืต่างๆ ที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน ซึ�งตอ้งใช้
ประสบการณ์และความชํานาญในงาน 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1112 นายประตูกษาปณ์ 

1113 พนักงานประจําตกึ

1114 พนักงานเปล

1110 พนักงานประจําพพิธิภณัฑ์

1111 พนักงานดแูลโบราณสถาน
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ซกั รดีผา้ต่างๆ และวสัดทุี�ใชแ้ทนผา้ดว้ยมอืหรอืเครื�อง  ตลอดจนดแูล
รกัษาเครื�องมอืที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานโดยการใชเ้ครื�องจกัรซกัฟอก  ตลอดจนบํารงุรกัษา  และแกไ้ข
ขอ้ขดัขอ้งเลก็ๆ น้อยๆ ของเครื�องจกัรดงักล่าว ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการรบัใช ้ ทําความสะอาด  เสรฟิ  และจดัเตรยีมการรบัรอง
ต่างๆ ในเรอื  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการรบัใช ้ ทําความสะอาด  เสรฟิ  และจดัเตรยีมการรบัรอง
ต่างๆ ในเรอื ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา  ควบคมุ  ดแูล  และรบัผดิชอบการปฏบิตังิานของบรกิรตาม
จํานวนที�เหมาะสมกบัสภาพงาน  แต่ตอ้งไมน้่อยกวา่  5  คน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการบรกิาร ตอ้นรบั และรบัรองแขกของหน่วยงาน รวมทั /ง
บรกิารอาหารและเครื�องดื�ม
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการบรกิาร ตอ้นรบั และรบัรองแขกของหน่วยงาน รวมทั /ง
บรกิารอาหารและเครื�องดื�ม โดยใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชาควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของพนักงานบรกิาร 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการจดั  ตกแต่งสถานที�  และจดัเลี/ยงอาหารทั /งในและนอก
สถานที�  จดัเครื�องใชแ้ละเครื�องดื�มรบัรองแขกชาวต่างประเทศในงานพธิตี่างๆ
 จดัช่อดอกไมห้รอืกระเชา้ดอกไมส้าํหรบัแขกหรอืบุคคลสาํคญัชาว
ต่างประเทศเนื�องในโอกาสต่างๆ จดัซื/อและลงบญัชพีสัด ุ เครื�องใชร้บัรอง  
ลงบญัชคีา่อาหารเครื�องดื�ม  ตลอดจนการควบคมุพนักงานและอาหารที�ใช้
สาํหรบังานเลี/ยงที�ส ั �งมาจากภตัตาคารหรอืโรงแรม
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการจดั  ตกแต่งสถานที�  และจดัเลี/ยงอาหารทั /งในและนอก
สถานที�  จดัเครื�องใชแ้ละเครื�องดื�มรบัรองแขกชาวต่างประเทศในงานพธิตี่างๆ
 จดัช่อดอกไมห้รอืกระเชา้ดอกไมส้าํหรบัแขกหรอืบุคคลสาํคญัชาว
ต่างประเทศเนื�องในโอกาสต่างๆ จดัซื/อและลงบญัชพีสัด ุ เครื�องใชร้บัรอง  
ลงบญัชคีา่อาหารเครื�องดื�ม  ตลอดจนการควบคมุพนักงานและอาหารที�ใช้
สาํหรบังานเลี/ยงที�ส ั �งมาจากภตัตาคารหรอืโรงแรม ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์
และความชํานาญในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา  ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของพนักงานรบัรอง  ซึ�งมี
จํานวนรวมกนัตั /งแต่  10  คนขึ/นไป  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1118 พนักงานรบัรอง

1115 พนักงานซกัฟอก 

1116 บรกิร

1117 พนักงานบรกิาร
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในการต่อสายประจําตูก้ลางโทรศพัทห์รอืตูส้าขาภายในสถานที�
ราชการ  ใหบ้รกิารดา้นประชาสมัพนัธ ์ ตลอดจนดแูลบํารงุรกัษา
เครื�องโทรศพัท ์ 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการต่อสายประจําตูก้ลางโทรศพัทห์รอืตูส้าขาภายในสถานที�
ราชการ  ใหบ้รกิารดา้นประชาสมัพนัธ ์ ตลอดจนดแูลบํารงุรกัษา
เครื�องโทรศพัท ์ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1.  ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัการเพาะ เพาะชํา ขยายพนัธุพ์ชื  เตรยีมแปลง  
ทดลองปลูกพชื  ดแูลบํารงุรกัษาพชืผล  เกบ็ผลผลติ  ตลอดจนดแูล
บํารงุรกัษาเครื�องมอืที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน  และ/หรอื
2.  ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชแ้รงงานเกี�ยวกบัการเพาะขยายพนัธุส์ตัว ์ ดแูล
บํารงุรกัษาสตัว ์ เกบ็ผลติผลจากสตัว ์ ตลอดจนดแูลบํารงุรกัษาเครื�องมอืที�ใช้
ในการปฏบิตังิาน  และ
3.  ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1.  ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัการเพาะ เพาะชํา ขยายพนัธุพ์ชื  เตรยีมแปลง  
ทดลองปลูกพชื  ดแูลบํารงุรกัษาพชืผล  เกบ็ผลผลติ  ตลอดจนดแูล
บํารงุรกัษาเครื�องมอืที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน 
และ/หรอื
2.  ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชแ้รงงานเกี�ยวกบัการเพาะขยายพนัธุส์ตัว ์ ดแูล
บํารงุรกัษาสตัว ์ เกบ็ผลติผลจากสตัว ์ ตลอดจนดแูลบํารงุรกัษาเครื�องมอืที�ใช้
ในการปฏบิตังิานซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
3.  ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1.  ปฏบิตังิานในการผสม  พน่  หวา่นยาเพื�อปราบศตัรพูชืและวชัพชื
ตลอดจนเกบ็ขอ้มลูในการทดลองยา  หรอืการใชย้าในการปราบศตัรพูชืและ
วชัพชืใหแ้ก่นักวชิาการเพื�อใชใ้นการคน้ควา้  ทดลอง
2.  ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1.  ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการผสม  พน่  
หวา่นยาเพื�อปราบศตัรพูชืและวชัพชืตลอดจนเกบ็ขอ้มลูในการทดลองยา  
หรอืการใชย้าในการปราบศตัรพูชืและวชัพชืใหแ้ก่นักวชิาการเพื�อใชใ้นการ
คน้ควา้  ทดลอง
2.  ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการทําความสะอาดบ่อเลี/ยง ผสมอาหาร ใหอ้าหาร จบัสตัว์
นํ/า  บํารงุซ่อมแซมเครื�องมอืจบัสตัวนํ์/า 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการทําความสะอาด
บ่อเลี/ยง ผสมอาหาร ใหอ้าหาร จบัสตัวนํ์/า  บํารงุซ่อมแซมเครื�องมอืจบัสตัว์
นํ/า 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา  ควบคมุดแูลและรบัผดิชอบการปฏบิตังิานของพนักงาน
ประมงพื/นฐาน จํานวนไมน้่อยกวา่  5  คน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1202 พนักงานปราบศตัรพูชื

1203 พนักงานประมงพื/นฐาน

1119 พนักงานรบัโทรศพัท์

1201 พนักงานเกษตรพื/นฐาน
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในการรดีนมโคดว้ยมอืหรอืเครื�องรดี  ดแูลรกัษาความสะอาด 
และใหอ้าหารสตัว ์ 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการรดีนมโคดว้ยมอื
หรอืเครื�องรดี  ดแูลรกัษาความสะอาด และใหอ้าหารสตัว์
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเลี/ยงผึ/งและ/หรอืไหมเพื�อการขยายพนัธุ ์เกบ็ผลผลติ 
รวมทั /งดแูลและบํารงุรกัษา  
2. ดแูลบํารงุรกัษาเครื�องมอืที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน
3. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการเลี/ยงผึ/งและ/หรอื
ไหมเพื�อการขยายพนัธุ ์เกบ็ผลผลติ รวมทั /งดแูลและบํารงุรกัษา  
2. ดแูลบํารงุรกัษาเครื�องมอืที�ใชใ้นการปฏบิตังิาน
3. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญ ในการเลี/ยงสตัว ์หรอื
สตัวท์ดลอง
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญ ในการเปิด-ปิด ดแูล
รกัษาคลองสง่นํ/า อาคารชลประทานประเภทต่างๆ อ่างเกบ็นํ/า
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการดแูลรกัษา  เฝ้า  ทําความสะอาด  และทาสเีรอื
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการดแูลรกัษา  เฝ้า  ทําความสะอาด  และทาสเีรอื ซึ�งตอ้ง
ใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ควบคมุการปฏบิตังิานของกะลาสี
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ควบคมุและรบัผดิชอบการปฏบิตังิานของกะลาสเีหล่าปากเรอื  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ตรวจสอบ ควบคมุบงัคบับญัชาการปฏบิตังิานของกะลาสเีหล่าปากเรอื 
รวมทั /งใหค้าํแนะนําและแกป้ญัหา
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัเรอืกลภายใตก้ารกํากบั  ตรวจสอบโดยใกลช้ดิ หรอื
ตามคาํสั �ง  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัเรอืกลภายใตก้ารกํากบั  ตรวจสอบหรอืตามคาํสั �ง ซึ�ง
ตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1302 สรั �งปากเรอื

1303 พนักงานเรอืกล

1207 พนักงานชลประทาน

1. ปฏบิตังิานในการเปิด-ปิด ดแูลรกัษาคลองสง่นํ/า อาคารชลประทาน
ประเภทต่างๆ อ่างเกบ็นํ/า
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1301 กะลาสี

1205 พนักงานเลี/ยงผึ/งและไหม

1206 พนักงานเลี/ยงสตัว์

1. ปฏบิตังิานในการเลี/ยงสตัว ์หรอืสตัวท์ดลอง
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1204 พนักงานรดีนมโค
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในหน้าที�ธุรการในระหวา่งนําเรอืยนตต์่างๆ ออกปฏบิตังิาน  
และดแูลรกัษาเรอืเมื�ออยูใ่นที�จอดปกติ
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในหน้าที�ธุรการในระหวา่งนําเรอืยนตต์่างๆ ออกปฏบิตังิาน  
และดแูลรกัษาเรอืเมื�ออยูใ่นที�จอดปกต ิซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการดแูล รกัษา เฝ้าและทําความสะอาดและทาสี
เรอื รบัใชก้จิกรรมทั /งปวงภายในเรอืที�ไดร้บัมอบมหาย ตลอดจนอยูเ่วรรกัษา
เรอื
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการดแูล รกัษา เฝ้าและทําความสะอาดและทาสเีรอื รบัใช้
กจิกรรมทั /งปวงภายในเรอืที�ไดร้บัมอบมหาย ตลอดจนอยูเ่วรรกัษาเรอื ซึ�ง
ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเขยีนขอ้ความต่างๆ ในโฉนดที�ดนิ  เช่น  ชื�อและสกุล
ของผูถ้อืกรรมสทิธิ E  สญัชาต ิ ที�อยู ่ และเขตตดิต่อกบัที�ดนิขา้งเดยีว  เป็นตน้
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเขยีนขอ้ความต่างๆ ในโฉนดที�ดนิอยา่งถูกตอ้ง สวยงาม 
เช่น  ชื�อและสกุลของผูถ้อืกรรมสทิธิ E  สญัชาต ิ ที�อยู ่ และเขตตดิต่อกบัที�ดนิ
ขา้งเดยีว  เป็นตน้ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเขยีน – พมิพบ์ตัร  และใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวชิาชพี
วศิวกรรมและสถาปตัยกรรมควบคมุ
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเขยีน – พมิพบ์ตัร  และใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวชิาชพี
วศิวกรรมและสถาปตัยกรรมควบคมุ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเขยีนประกาศนียบตัรเครื�องราชอสิรยิาภรณ์  สญัญาบตัร
ยศทหาร  ตํารวจ  และอาสารกัษาดนิแดน  สญัญาบตัรสมณศกัดิ E  พระราช
สาสน์  ตราตั /ง  ถอดถอนทูตหรอืกงสลุและอื�น
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเขยีนประกาศนียบตัรเครื�องราชอสิรยิาภรณ์  สญัญาบตัร
ยศทหาร  ตํารวจ  และอาสารกัษาดนิแดน  สญัญาบตัรสมณศกัดิ E  พระราช
สาสน์  ตราตั /ง  ถอดถอนทูตหรอืกงสลุและอื�น ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการตรวจความถูกตอ้ง ความสวยงาม ความเรยีบรอ้ยของ
เอกสาร สิ�งพมิพ ์ก่อนทําการพมิพ์
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการตรวจความถูกตอ้ง ความสวยงาม ความเรยีบรอ้ยของ
เอกสาร สิ�งพมิพ ์ก่อนทําการพมิพ ์ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1403 พนักงานลขิติ

1404 พนักงานตรวจปรู๊ฟ

1305 พนักงานเรอืตรวจ

1401 พนักงานเขยีนโฉนด

1402 พนักงานเขยีนใบอนุญาต

1304 พนักงานเรอืยนต์
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในการเรยีงพมิพด์ว้ยมอืหรอืเครื�องจกัร
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเรยีงพมิพด์ว้ยมอืหรอืเครื�องจกัร ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์
ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชาควบคมุ ตรวจสอบและดแูลรบัผดิชอบการปฏบิตังิานของ
พนักงานโรงพมิพต์ามจํานวนที�เหมาะสมกบัสภาพของงานแต่ไมน้่อยกวา่  10
 คน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานชั /นตน้โดยช่วยในการใหส้แีละแยกสจีากตน้ฉบบัเพื�อการถ่าย
และทําแมพ่มิพท์ั /งชนิดลายเสน้และสกรนี
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานโดยช่วยในการใหส้แีละแยกสจีากตน้ฉบบัเพื�อการถ่ายและทํา
แมพ่มิพท์ั /งชนิดลายเสน้และสกรนี ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการช่วยควบคมุแท่นพมิพอ์อฟเซท ผสมหมกึพมิพก์ระดาษ 
 ควบคมุแท่นตดักระดาษ  ตดักระดาษพมิพแ์บบเอกสารต่างๆ เจยีนเล่ม  
กระทุง้กระดาษใหเ้รยีบพรอ้มเขา้แท่นพมิพไ์ด ้ คาํนวณจํานวนกระดาษพมิพ ์
 ดแูลรกัษาซ่อมแท่นกระดาษ  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการช่วยควบคมุแท่นพมิพอ์อฟเซท ผสมหมกึพมิพก์ระดาษ 
 ควบคมุแท่นตดักระดาษ  ตดักระดาษพมิพแ์บบเอกสารต่างๆ เจยีนเล่ม  
กระทุง้กระดาษใหเ้รยีบพรอ้มเขา้แท่นพมิพไ์ด ้ คาํนวณจํานวนกระดาษพมิพ ์
 ดแูลรกัษาซ่อมแท่นกระดาษ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเรยีงหน้า  ตดัขอบกระดาษ  ปรกุระดาษ  เกบ็เล่มเขา้ปก
  เยบ็เล่ม  หุม้ปก  เรยีงเล่ม  พบัเอกสารดว้ยมอืหรอืเครื�องจกัร ตดัและพบั
แบบ ตลอดจนดแูลรกัษาอุปกรณ์และเครื�องมอืเครื�องใชใ้นการเขา้เล่มและเยบ็
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเรยีงหน้า  ตดัขอบกระดาษ  ปรกุระดาษ  เกบ็เล่มเขา้ปก
  เยบ็เล่ม  หุม้ปก  เรยีงเล่ม  พบัเอกสารดว้ยมอืหรอืเครื�องจกัร  ตดัและพบั
แบบ  ตลอดจนดแูลรกัษาอุปกรณ์และเครื�องมอืเครื�องใชใ้นการเขา้เล่มและ
เยบ็ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการอดัสาํเนาและถ่ายเอกสาร  เพื�ออํานวยความสะดวกแก่
ราชการทั �วไป  ตลอดจนควบคมุ  ดแูลบํารงุรกัษา  และแกไ้ขขอ้ขดัขอ้งเลก็ๆ
 น้อยๆ ของเครื�องดงักล่าว  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการอดัสาํเนาและถ่ายเอกสาร  เพื�ออํานวยความสะดวกแก่
ราชการทั �วไป  ตลอดจนควบคมุ  ดแูลบํารงุรกัษา  และแกไ้ขขอ้ขดัขอ้งเลก็ๆ
 น้อยๆ ของเครื�องดงักล่าว ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1409 พนักงานบรกิารเอกสารทั �วไป

1406 ผูช้่วยพนักงานแยกสี

1407 พนักงานแท่นพมิพแ์ละตดักระดาษ

1408 พนักงานเขา้เล่ม

1405 พนักงานโรงพมิพ์
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. บงัคบับญัชา ควบคมุ ดแูล รบัผดิชอบการปฏบิตังิานของพนักงานบรกิาร
เอกสารทั �วไป
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุดแูลและบํารงุรกัษาเอกสารและแฟ้มทะเบยีนคาํ
ขอต่างๆ
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุดแูลและบํารงุรกัษาเอกสารและแฟ้มทะเบยีนคาํ
ขอต่างๆ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการซ่อมเอกสาร วารสาร และหนังสอืต่างๆ ที�ชํารดุ ใหค้ง
สภาพเดมิ ตลอดจนดแูลรกัษามใิหช้ํารดุเสยีหาย เบกิและเกบ็รกัษาวสัดุ
เครื�องอุปกรณ์ต่างๆ
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการซ่อมเอกสาร วารสาร และหนังสอืต่างๆ ที�ชํารดุ ใหค้ง
สภาพเดมิ ตลอดจนดแูลรกัษามใิหช้ํารดุเสยีหาย เบกิและเกบ็รกัษาวสัดุ
เครื�องอุปกรณ์ต่างๆ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเกบ็รกัษาโดยแยกเป็นหมวดหมู ่ จดัทํามาตราสว่นต่างๆ
  การเบกิจ่ายเอกสารแผนที�ต่างๆ การต่อแผนที�และแบบแปลนต่างๆ ผนึก
แผนที�ชนิดพบัไดเ้ป็นเล่ม  เขา้เรื�องไวเ้ป็นหลกัฐาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย 

1

1. ปฏบิตังิานในการเกบ็รกัษาโดยแยกเป็นหมวดหมู ่ จดัทํามาตราสว่นต่างๆ
  การเบกิจ่ายเอกสารแผนที�ต่างๆ การต่อแผนที�และแบบแปลนต่างๆ ผนึก
แผนที�ชนิดพบัไดเ้ป็นเล่ม  เขา้เรื�องไวเ้ป็นหลกัฐาน ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์
ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการผลติวารสาร อุปกรณ์การสอน ผลติสื�อเพื�อเผยแพรข่อ้มลู
ขา่วสาร และปฏบิตังิานธุรการทั �วไป ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการสง่หมายและคาํคูค่วามทุกชนิด  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการสง่หมายและคาํคูค่วามทุกชนิด ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์
ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการจดัรถเขา้ชั �งตามลําดบัก่อนหลงั  ตรวจดแูลใหร้ถจอดบน
แท่นชั �ง  อ่านเบอรร์ถ  ใหเ้จา้หน้าที�ชั �งจดลงในบตัรชั �ง  ช่วยควบคมุดแูลให้
รถที�นํ/าหนักเกนิเอาของลง  และทําหน้าที�แทนพนักงานชั �ง  และลงทะเบยีน
บตัรตามคาํสั �งผูบ้งัคบับญัชา
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1414 พนักงานเดนิหมาย

1501

1412 พนักงานจดัเกบ็แผนที�

1413 พนักงานบรกิารสื�ออุปกรณ์การสอน

1. ปฏบิตังิานในการผลติวารสาร อุปกรณ์การสอน ผลติสื�อเพื�อเผยแพรข่อ้มลู
ขา่วสาร และปฏบิตังิานธุรการทั �วไป
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1410 พนักงานเกบ็เอกสาร

1411 พนักงานซ่อมเอกสาร
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานในการจดัรถเขา้ชั �งตามลําดบัก่อนหลงั  ตรวจดแูลใหร้ถจอดบน
แท่นชั �ง  อ่านเบอรร์ถ  ใหเ้จา้หน้าที�ชั �งจดลงในบตัรชั �ง  ช่วยควบคมุดแูลให้
รถที�นํ/าหนักเกนิเอาของลง  และทําหน้าที�แทนพนักงานชั �ง  และลงทะเบยีน
บตัรตามคาํสั �งผูบ้งัคบับญัชา ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการกรอกขอ้มลูลงบตัรควบคมุยานพาหนะ  จดัเกบ็และ
ตรวจสอบความถูกตอ้งของบตัรควบคมุยานพาหนะ  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการกรอกขอ้มลูลง
บตัรควบคมุยานพาหนะ  จดัเกบ็และตรวจสอบความถูกตอ้งของบตัรควบคมุ
ยานพาหนะ  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการจําหน่ายบตัรการแสดงมหรสพ  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการจําหน่ายบตัรการแสดงมหรสพ ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ใน
งาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการจดัทําใบเสรจ็รบัเงนิ เกบ็เงนิ จดัทําใบเบกิเงนิ และใบ
นําสง่เงนิโดยตรวจสอบและรบั-จ่ายเงนิสด รวบรวมรายละเอยีดเกี�ยวกบัการ
เบกิเงนิ ช่วยทําบญัชแียกประเภท 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการจดัทําใบเสรจ็รบัเงนิ เกบ็เงนิ จดัทําใบเบกิเงนิ และใบ
นําสง่เงนิโดยตรวจสอบและรบั-จ่ายเงนิสด รวบรวมรายละเอยีดเกี�ยวกบัการ
เบกิเงนิ ช่วยทําบญัชแียกประเภท ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุการใชอุ้ปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ ดแูลและจดัเกบ็
รกัษาอุปกรณ์ใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มใชง้าน จดัเตรยีมวสัดอุุปกรณ์ที�ใชใ้นการ
จดัแสดง บรรยาย ซ่อมแซมอุปกรณ์โสตฯในเบี/องตน้ บนัทกึเทป วดิทิศัน์ ใน
การเรยีนการสอนและสมันา ใหบ้รกิารยมืและรบัคนือุปกรณ์โสตฯ ในบรกิาร
ทําสาํเนาเทป วดิโีอ ฟิลม์สไลต์
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการควบคมุการใชอุ้ปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ ดแูลและจดัเกบ็
รกัษาอุปกรณ์ใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มใชง้าน จดัเตรยีมวสัดอุุปกรณ์ที�ใชใ้นการ
จดัแสดง บรรยาย ซ่อมแซมอุปกรณ์โสตฯในเบี/องตน้ บนัทกึเทป วดิทิศัน์ ใน
การเรยีนการสอนและสมันา ใหบ้รกิารยมืและรบัคนือุปกรณ์โสตฯ ในบรกิาร
ทําสาํเนาเทป วดิโีอ ฟิลม์สไลต ์ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการบนัทกึเทปการประชุม ควบคมุ ดแูล และ
บํารงุรกัษาการใชอุ้ปกรณ์ภายในหอ้งประชุม ในหน่วยงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1506

1503 พนักงานจําหน่ายบตัร

1504 พนักงานเกบ็เงนิ

1505 พนักงานโสตทศันศกึษา

1501 พนักงานจดัรถเขา้ชั �ง

1502 พนักงานบตัรยานพาหนะ
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รหสั ชื�อตาํแหน่ง หน้าที� (โดยย่อ) ระดบั

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการบนัทกึเทปการ
ประชุม ควบคมุ ดแูล และ
บํารงุรกัษาการใชอุ้ปกรณ์ภายในหอ้งประชุม ในหน่วยงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการวดัปรมิาณนํ/าท่า  นํ/าฝน  ความเรว็  และจดัเกบ็บนัทกึ
ตวัเลขตามสถานีสาํรวจอุทกวทิยาต่างๆ ตามแบบฟอรม์ที�ทางราชการได้
กําหนดไว ้ 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในการวดัปรมิาณนํ/าท่า 
 นํ/าฝน  ความเรว็  และจดัเกบ็บนัทกึตวัเลขตามสถานีสาํรวจอุทกวทิยาต่างๆ
 ตามแบบฟอรม์ที�ทางราชการไดกํ้าหนดไว ้ 
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชา ควบคมุดแูลการปฏบิตังิานของพนักงานวดัระดบันํ/า  ซึ�งมี
จํานวนตั /งแต่ 10 คนขึ/นไป  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1. ปฏบิตังิานเกี�ยวกบังานของประตูนํ/าภายใตก้ารกํากบัตรวจสอบหรอืตาม
คาํสั �งหรอืแบบหรอืแนวทางปฏบิตัทิี�มอียูอ่ยา่งแน่ชดัหรอืละเอยีดถี�ถว้น  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานเกี�ยวกบังานของประตูนํ/าที�ตอ้งใชป้ระสบการณ์ในงาน  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัการผลตินํ/าประปา
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัการผลตินํ/าประปาซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์และความ
ชํานาญในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการกลั �นนํ/าบรสิทุธิ Eเพื�อประกอบการทดลองและการเภสชั  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการกลั �นนํ/าบรสิทุธิ Eเพื�อประกอบการทดลองและการเภสชั ซึ�ง
ตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. ปฏบิตังิานในการเลี/ยงชา้งหลวง และนําชา้งออกปฏบิตัหิน้าที�  ตามที�
ผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

1

1. ปฏบิตังิานในการเลี/ยงชา้งหลวง และนําชา้งออกปฏบิตัหิน้าที�ตามที�
ผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย ซึ�งตอ้งใชป้ระสบการณ์และความชํานาญในงาน
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2

1. บงัคบับญัชาควบคมุดแูลรบัผดิชอบการปฏบิตังิานของควาญชา้งตาม
จํานวนที�เหมาะสมกบัสภาพของงาน แต่ไมน้่อยกวา่ 5 คน  
2. ปฏบิตังิานอื�นตามที�ไดร้บัมอบหมาย

2/หวัหน้า

1509 พนักงานผลตินํ/าประปา

1510 พนักงานกลั �นนํ/า

1511 ควาญชา้ง

1506 พนักงานบนัทกึเสยีง

1507 พนักงานวดัระดบันํ/า

1508 พนักงานประตูนํ/า
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