
               

                  แผนปฏิบัติงานการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2557 
 

กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงาน 

ธ.ค.57 ม.ค.58 ก.พ.58 

1. แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน 
 

   

2. การพิจารณาคัดเลือกขาราชการและลูกจางประจําในสังกัดสวนกลาง     
    - ประชาสัมพันธการคัดเลือก 
    - หนวยงานแตงตั้งคณะทํางานคัดเลือก (ระดับหนวยงาน) ดําเนินการ
คัดเลือกและสงผลการคัดเลือกพรอมเอกสารประกอบการคัดเลือกใหกรมฯ 
ภายใน 21 มกราคม 2558 
    - คณะทํางานคัดเลือก (ระดับกรม) พิจารณาคัดเลือกจากขอมูลเอกสาร 
โดยคัดเลือกไวกลุมละ 3 คน 
    - คณะทํางานคัดเลือก (ระดับกรม) ลงพ้ืนท่ีพิจารณาผลงานบุคคลท่ีผาน
การคัดเลือกในรอบแรก โดยคัดเลือกกลุมละ 1-2 คน เสนอผลการคัดเลือก
ตอท่ีประชุมคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน 
 

   

3. รายงานผลการคัดเลือกตออธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร ประกาศรายชื่อ
ผูไดรับการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป 2557 ของกรม
สงเสริมการเกษตร 
 

   

4. สงรายชื่อและผลงานผูไดรับการคัดเลือกใหกระทรวงศึกษาธิการ 
ภายใน 14 กุมภาพันธ 2558 
 

   

 


