
ด่วนท่ีสุด ด่วนท่ีสุด บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     กรมส่งเสริมการเกษตร    กองการเจ้าหน้าที่    โทร. 0-2579-3690 

ที่ กษ 1002/ว 214                วันที่  17  กุมภาพันธ์  2559 

เรื่อง  ขอให้สํารวจจํานวนคนพิการที่ปฏิบัติงานเป็นข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานราชการ  
 

เรียน   ผู้อํานวยการสํานักทุกสํานัก ผู้อํานวยการกองทุกกอง ผู้อํานวยการสํานักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร 

         ทุกสํานักงาน เกษตรจังหวัดทุกจังหวัด เกษตรกรุงเทพมหานคร ผู้อํานวยการศูนย์ทุกศูนย์  
 

   ด้วยสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้มีหนังสอืที่ กษ 0202/ว 956 ลงวันที่ 9 
กุมภาพันธ์ 2559 ขอให้กรมส่งเสริมการเกษตรดําเนินการจ้างคนพิการเข้าทํางานและรายงานจํานวนการจ้างคนพิการ 
เข้าทํางาน และแนวทางหรือแผนดําเนินการเกี่ยวกับการจ้างคนพิการเข้าทํางาน ตามมาตรา 33 หรือให้สัมปทาน 
ตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 และตามข้อกฎหมาย พระราชบัญญัติ ระเบียบที่เก่ียวข้อง ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2559 
 

    ในการน้ี กรมสง่เสริมการเกษตรจึงขอให้หน่วยงานของท่านดําเนินการสํารวจจํานวนคนพิการ 
ที่ปฏิบัติงานเปน็ข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนกังานราชการ ตามมาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว 
(ไม่รวมลูกจ้างช่ัวคราวและผู้รับจ้างเหมาบริการ) ใหก้รมสง่เสริมการเกษตรทราบ ตามแบบรายงานผลแบบ 1 
ทีแ่นบมาพร้อมนี้ ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2559 เพ่ือที่กรมส่งเสริมการเกษตรจะได้นํามาประกอบเป็นแนวทาง 
หรือแผนดําเนินการเกี่ยวกับการจ้างคนพิการเขา้ทํางานหรือให้สัมปทานและรายงานผลการจ้างคนพิการเข้าทํางาน 
ในภาพรวมของกรมส่งเสริมการเกษตรให้สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบต่อไป 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดําเนินการต่อไปด้วย 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(นายคนิต  ลิขติวิทยาวุฒิ) 
รองอธิบดี รักษาราชการแทน 
อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร 



แบบ 1

ชื่อ - สกุล อายุ เลขบัตรประจําตัวคนพิการ ประเภท เริ่มบรรจุงาน ค่าจ้าง/
(คนพิการ) (ปี) (เลขที่ระบุในสมุดประจําตัวคนพิการ) ความพิการ (วัน/เดือน/ปี) เงินเดือน

ลงชื่อ .............................................. ผู้รายงาน
    ( .............................................................)
ตําแหน่ง .........................................................

หมายเหต ุ1. คนพิการ หมายความว่า บุคคลซึ่งมีข้อจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคม เนื่องจากมีความบกพร่องทางการเห็น การได้ยิน
การเคลื่อนไหว การสื่อสาร จิตใจ อารมณ์  พฤติกรรม สติปัญญา การเรียนรู้ หรือความบกพร่องอื่นใด ประกอบกับมีอุปสรรคในด้านต่าง ๆ และมีความจําเป็นพิเศษที่จะต้องได้รับ
ความช่วยเหลือด้านหนึ่งด้านใดเพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคมได้อย่างบุคคลทั่วไป ทั้งนี้ ตามประเภทและหลักเกณฑ์ที่รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ประกาศกําหนด
           2. กรุณาแนบสําเนาสมุดหรือบัตรประจําตัวคนพิการ พร้อมรับรองสําเนาถูกต้องของคนพิการที่ทํางาน, สําเนาสัญญาจ้าง เพื่อที่กรมส่งเสริมการเกษตรจะได้นํามาเป็นข้อมูล
ประกอบในการจัดทําแนวทางหรือแผนดําเนินการเกี่ยวกับการจ้างคนพิการเข้าทํางานและให้ความช่วยเหลือต่อไป

ที่ เพศ ตําแหน่งงาน

แบบรายงานผลการปฏิบัติตามกฎหมายในการจ้างงานคนพิการ ตามมาตรา 33 ประจําปี 2558
หน่วยงาน ..............................................................

ที่ตั้ง .........................................................................................
จํานวนผู้ปฏิบัติงานที่ไม่พิการ .................... คน จํานวนผู้ปฏิบัติงานที่พิการ ...................... คน


	ทุกหน่วยงาน
	เอกสารแนบ แบบ1

