
หลักเกณฑ์และวิธีการใหลู้กจ้างประจ าของส่วนราชการได้รับอัตราค่าจ้าง 
สูงกว่าอัตราค่าจ้างขั้นสูงของต าแหน่งในแต่ละระดับ  

(เฉพาะสาระส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับกรมส่งเสริมการเกษตร) 

ลูกจ้างประจ าผู้ด ารงต าแหน่งใด ระดับใด ที่ได้รับค่าจ้างถึงอัตราค่าจ้างขั้นสูงของต าแหน่งในแต่ละ
ระดับ (ค่าจ้างตัน) เมื่อได้รับการพิจารณาเลื่อนขั้นค่าจ้างตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการแล้ว ให้ได้รับ
ค่าจ้างเพ่ิมขึ้นตามที่ก าหนด ดังนี้ 

1) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชี กลุ่มที่ 1 อัตราค่าจ้างขั้นสูง ขั้นที่ 30 อัตรา
ค่าจ้าง 16,650 บาท และขั้นที่ 32 อัตราค่าจ้าง 17,880 บาท ให้ได้รับค่าจ้างขั้นสูงขึ้นต่อไปจนถึงขั้นที่ 37 
อัตราค่าจ้าง 21,010 บาท (ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างสูงสุดของบัญชีกลุ่มที่ 1) 

2) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 1 ขั้นที่ 37 อัตราค่าจ้าง 21,010 บาท 
(ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างสูงสุดของบัญชีกลุ่มที่ 1) ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไป (โดยให้เทียบเคียงขั้นใกล้เคียงในทางที่
สูงกว่าของบัญชีกลุ่มที่ 2) จนถึงบัญชีกลุ่มที่ 2 ขั้นที่ 30 อัตราค่าจ้าง 25,670 บาท (ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างสูงสุด
ของบัญชีกลุ่มที่ 2) 

3) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 2 ขั้นที่ 30 อัตราค่าจ้าง 25,670 บาท 
(ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างขั้นสูงสุดของบัญชีกลุ่มที่ 2) ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไป (โดยให้เทียบเคียงขั้นใกล้เคียงในทางท่ี
สูงกว่าของบัญชีกลุ่มที่ 3) จนถึงบัญชีกลุ่มที่ 3 ขั้นที่ 31 อัตราค่าจ้าง 34,110 บาท (ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างของ
ระดับถัดไปที่สูงขึ้น 1 ระดับ) 

4) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 3 ขั้นที่ 31 อัตราค่าจ้าง 34,110 บาท 
ขั้นที่ 33 อัตราค่าจ้าง 36,450 บาท และขั้นที่ 35 อัตราค่าจ้าง 39,050 บาท ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไป จนถึง
ขั้นที่ 37 อัตราค่าจ้าง 41,610 บาท (ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างสูงสุดของบัญชีกลุ่มที่ 3) 

5) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 3 ขั้นที่ 37 อัตราค่าจ้าง 41,610 บาท 
(ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างสูงสุดของบัญชีกลุ่มที่ 3) ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไป (โดยให้เทียบเคียงขั้นใกล้เคียงในทางที่
สูงกว่าของบัญชีกลุ่มที่ 4) จนถึงบัญชีกลุ่มที่ 4 ขั้นที่ 16 อัตราค่าจ้าง 46,470 บาท (ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างของ
ระดับถัดไปที่สูงขึ้น 1 ระดับ) 

6) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 4 ขั้นที่ 16 อัตราค่าจ้าง 46,470 บาท 
ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไปจนถึงขั้นที่ 19.5 อัตราค่าจ้าง 54,170 บาท ซึ่งเทียบเท่าอัตราเงินเดือนขั้นสูงสุดของ
ข้าราชการต าแหน่งประเภททั่วไป (ขั้นสูงสุด 54,820 บาท) 

7) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 4 ขั้นที่ 19.5 อัตราค่าจ้าง 54,170 บาท 
ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไป จนถึงขั้นที่ 24.5 อัตราค่าจ้าง 65,310 บาท 

8) ต าแหน่งใดที่กระทรวงการคลังก าหนดให้ใช้บัญชีกลุ่มที่ 4 ขั้นที่ 24.5 อัตราค่าจ้าง 65,310 บาท 
ขั้นที่ 25.5 อัตราค่าจ้าง 67,560 บาท และข้ันที่ 26.5 อัตราค่าจ้าง 69,800 บาท ให้ได้รับค่าจ้างสูงขึ้นต่อไป 
จนถึงขั้นที่ 28.5 อัตราค่าจ้าง 74,310 บาท (ซึ่งเป็นอัตราค่าจ้างสูงสุดของบัญชีกลุ่มที่ 4) 

 

 

       ที่มา : ข้อมูลจากกรมบัญชีกลาง 

 


