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   3. ตําแหน่ง ผูอ้ํานวยการกลุม่ / ผูอ้ํานวยการศนูย ์/ หัวหน้ากลุ่ม / หัวหน้าฝ่าย  
(ประเภทวิชาการ ระดบัชํานาญการพิเศษ) พื้นที่ทัว่ไปและชายแดนใต ้
      3.1 ดํารงตําแหน่งเกษตรอําเภอ (ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ) มาแล้วไม่น้อยกว่า 
1 ปี หรือ ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ ภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย หรือ ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับชํานาญการ ภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์ และมีระยะเวลาดํารง/เคยดํารงตําแหน่งรวมกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี  
(ในกรณีย้ายจากสํานักงานเกษตรอําเภอมาดํารงตําแหน่งภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์) 
 3.2 ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 
 3.3 เงินเดอืนไม่ต่ํากว่า 28,000 บาท 
 3.4 ไม่อยู่ระหว่างถกูสอบสวนหรือถูกลงโทษทางวินยั 
           3.5 มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามที่ก.พ.กําหนด 
            4. ตําแหน่ง เกษตรอําเภอ (ประเภทวิชาการ ระดบัชํานาญการพิเศษ) พื้นที่ทั่วไป 
 4.1 ดํารงตําแหน่งเกษตรอําเภอ (ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ) มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี หรือ 
ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ ภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์ และมีระยะเวลาดํารง/เคยดํารงตําแหน่ง
รวมกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี (ในกรณีย้ายจากสํานักงานเกษตรอําเภอมาดํารงตําแหน่งภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์) หรือ
ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ (เกษตรตําบล ระดับชํานาญการพิเศษ) ภายใต้สํานักงานเกษตรอําเภอ 
และมีระยะเวลาดํารงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
      4.2 ดํารงตาํแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 
       4.3 เงินเดอืนไม่ต่ํากว่า 28,000 บาท 
       4.4 ผ่านการอบรมหลักสูตรนักบริหารส่งเสริมการเกษตรระดบัอําเภอ (นสอ.) หรือหลักสูตร 
นักบริหารส่งเสริมการเกษตร (นสก.) หรือหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับกลาง (นบก.) 
       4.5 ไม่อยู่ระหว่างถกูสอบสวนหรือถูกลงโทษทางวินัย 
       4.6 มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามที่ก.พ.กําหนด 

5. ตําแหน่ง เกษตรอําเภอ (ประเภทวิชาการ ระดบัชํานาญการพิเศษ) พื้นที่ชายแดนใต ้
       5.1 ดํารงตาํแหน่งเกษตรอาํเภอ (ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ) หรือ ดํารงตําแหน่ง
ประเภทวิชาการ ระดบัชํานาญการ ภายใตก้ลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์ และมีระยะเวลาดํารง/เคยดาํรงตําแหน่งรวมกันมาแล้ว 
ไม่น้อยกว่า 2 ป ี(ในกรณยี้ายจากสํานักงานเกษตรอําเภอมาดํารงตําแหน่งภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์) หรือดํารงตาํแหน่ง
ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ (เกษตรตําบล ระดับชํานาญการพิเศษ) ภายใต้สํานกังานเกษตรอําเภอ  
และมีระยะเวลาดาํรงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
      5.2 ดํารงตาํแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 
       5.3 เงินเดอืนไม่ต่ํากว่า 28,000 บาท 

     5.4 ผ่านการอบรมหลักสูตรนักบริหารส่งเสริมการเกษตรระดับอําเภอ (นสอ.) หรอืหลักสูตร 
นักบริหารส่งเสริมการเกษตร (นสก.) หรอืหลักสูตรนกับริหารการพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ระดบักลาง (นบก.) 
          5.5 ไม่อยู่ระหว่างถกูสอบสวนหรือถูกลงโทษทางวินัย 
       5.6 มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามที่ก.พ.กําหนด 

6. ตําแหน่ง ประเภทวิชาการ ระดบัชํานาญการพิเศษ ภายใตก้ลุ่ม/ฝ่าย/ศนูย ์
    6.1 ดํารงตาํแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี และปฏิบัติงาน 

ภายใต้กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์ มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
          6.2 เงินเดอืนไม่ต่ํากว่า 28,000 บาท 
       6.3 ไม่อยู่ระหว่างถกูสอบสวนหรือถูกลงโทษทางวินัย 
                 6.4 มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามทีก่.พ.กําหนด 

/7. ตําแหน่ง... 
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