
แผนภูมิการแบงงานและอัตรากําลังของสวนราชการในกรมสงเสริมการเกษตร   
 

ระดับ สูง ตน ทรงคุณวุฒิ เช่ียวชาญ ชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติการ/ชํานาญการ/ชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติการ/ชํานาญการ รวม 

จํานวน 1 4 1 1 2 2 6 17 

 

กลุมตรวจสอบภายใน 6 
     

ผูเชี่ยวชาญดานตรวจสอบภายใน 
 (นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชช) 

 นกัวิชาการสงเสริมการเกษตร (ชพ)     -  1 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร (ปก/ชก)     -  3 นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก/ชพ)           -  2 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก)                -  3 

กลุมพัฒนาระบบบริหาร 5 

         

นักวิชาการสงเสริมการเกษตร  (ชพ) 
 

    
 

 

กรมสงเสริมการเกษตร 9,367 

 
 
 

อธิบดี (นักบริหารสูง) 

 
 

 

รองอธิบดี (นักบริหารตน)     -  4 
 

 

ผูทรงคุณวุฒิดานพัฒนาระบบการผลิตสินคาเกษตร  - 1 
(นักวิชาการเกษตร  ทว) 

 



กรมสง่เสริมการเกษตร 
มีภารกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร ครอบครัวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน การส่งเสริมและพัฒนาเพ่ิมศักยภาพการผลิต  

การแปรรูป การเพิ่มมูลค่า การพัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ โดยการศึกษา วิจัย พัฒนา ก าหนดมาตรการและแนวทางในการส่งเสริมการเกษตร ตลอดจนการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร และการใหบ้ริการทางการเกษตร เพื่อให้เกษตรกรมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  
โดยให้มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  

1)  ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมวิสาหกิจชมุชน และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
2)  ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร ครอบครัวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน 
3)  ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตและการจัดการสินค้าเกษตร 
4)  ฝึกอาชีพ ถ่ายทอดเทคโนโลยี และให้บริการทางการเกษตร 
5)  ศึกษา วิจยั และพัฒนางานด้านการส่งเสริมการเกษตร 
6)  ปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรมหรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 
การก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละต าแหน่ง 
 นักบริหาร   ระดบัสูง   จ านวน 1 ต าแหนง่ ในฐานะอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการก าหนดนโยบาย วางแผน อ านวยการ มอบหมาย 
ควบคุม ตรวจสอบ และวินิจฉัยสั่งการในราชการของกรมส่งเสริมการเกษตร การปกครองบังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้าง และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 
 นักบริหาร   ระดบัตน้   จ านวน 4 ต าแหนง่ ในฐานะรองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร มีหน้าที่รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับมอบหมาย  
ทั้งในการก าหนดนโยบาย วางแผน อ านวยการ มอบหมาย ควบคุม ตรวจสอบ วินิจฉัยสั่งการ และการปกครองบังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้างในการบริหารส่วนราชการที่
รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย และ ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 
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