
              นักสงเสริมการเกษตรระดับจังหวัดดีเดน ป ๒๕๖๓  

1.  ช่ือ  นายสุรเชษฐ  อยูสวัสดิ์  อายุ 48 ป 
2.  วุฒิการศึกษา 
     ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภฏัหมูบานจอมบึง จังหวัดราชบุรี 
3. เริ่มรับราชการ   เม่ือวันท่ี ๑ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2550 
     ตําแหนง นักวิชาการสงเสริมการเกษตร ๓  สังกัด สํานักงานเกษตรอําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี 
    ระยะเวลาปฏิบัติราชการนับถึงปจจุบัน 13 ป 5 เดือน 
๔. ปจจุบันดํารงตําแหนง นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ  
    สังกัด กลุมอารักขาพืช  สํานักงานเกษตรจังหวัดนครปฐม 
๕. โทรศัพทท่ีทํางาน  ๐๓๔-๒๕๙-๖๑๒-๓  โทรศัพทมือถือ  ๐๘๑-๙๘๗-๙๒๑๓ 
 

การประพฤติปฏิบัติตน    
1.  การครองตน   
 ๑.๑. การรูจักพ่ึงพาตนเอง ขยันหม่ันเพียร  
                     - มีความวิริยะ อุตสาหะ ในการทํางาน ตั้งใจและอดทนในการทํางาน 
                     - พัฒนาตัวเอง ดวยการคนควา ศึกษาหาความรู เทคโนโลยี ใหมๆ อยูเสมอ 
      ๑.๒ มีความรับผิดชอบ 
                     - รับผิดชอบตอตนเองและครอบครัว มีความกตัญูตอบิดาและมารดา  
       - รับผิดชอบตอหนาท่ี มีความมุงม่ัน ตั้งใจ ปฏิบัติงานในหนาท่ี และสิ่งท่ีไดรับมอบหมาย  
        - รับผิดชอบตอสังคม สมัครเปนประชาชนจิตอาสาพระราชทาน รักษาสภาพแวดลอม 
      ๑.๓ การรักษาระเบียบวินัยและเคารพกฎหมาย 
  - ปฏิบัติราชการตามระเบียบและกฎหมาย ทํางานดวยความซ่ือสัตยสุจริต 
      ๑.๔ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดํารงชีวิต 
  - ใชชีวิตอยางเหมาะสม พอประมาณ อดออม ใชจายตามฐานะความเปนอยู 
  - พัฒนาตนเองอยูเสมอใหพรอมรับกับความเปลี่ยนแปลง สรางภูมิคุมกันใหกับตนเอง ครอบครัว 
     ๑.๕ มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
  - รักในความเปนชาติไทย ปฏิบัติตนเปนพุทธศาสนิกชนท่ีดี มีความจงรักภักดีตอ สถาบัน 
    พระมหากษัตริย อยางจริงจัง  
 

                   
   พัฒนาตนเองเขารับการอบรมและฝกการบังคับโดรนฉีดพนสารเคมทีางการเกษตร 
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2.  การครองคน   
         ๒.๑. สามารถประสานสัมพันธและสรางความเขาใจอันดีกับเพ่ือนรวมงานและผูมาติดตองาน 

  - เปนผูมีมนุษยสัมพันธดี มีน้ําใจชวยเหลือผูอ่ืน เปนผูรับฟงท่ีดี 
          ๒.๒. สามารถรวมทํางานเปนกลุม บูรณาการการทํางานรวมกันภายในหนวยงานและภายนอก  
  - สรางเครือขายการมีสวนรวมในการทํางาน รับฟงความคิดเห็นของเพ่ือนรวมงาน โดยยึดหลัก 
    “แตกตางแตไมแตกแยก”  

๒.๓. ใหบริการแกผูมาติดตองานดวยความเสมอภาค 
  - ใหบริการอยางมีจิตสํานึก มุงม่ันท่ีจะชวยเหลือ บริการ ดวยความเต็มใจ สุภาพและเสมอภาค 

 

              
 

                         รวมเปนคณะทํางานในกิจกรรมสรางความสามัคคี และกิจกรรมตางๆ ของสํานักงาน 
 

         
 

                          รวมกับผูเช่ียวชาญจากกรมการขาวและอาจารยจากม.เกษตรศาสตรวิทยาเขตกําแพงแสน 
                                                  ติดตามสถานการณศตัรูขาวในพ้ืนท่ีจังหวัดนครปฐม 
     

      
 

                    ลงพ้ืนท่ีพูดคุยแลกเปลี่ยน รับฟง แกไข ปญหาใหกับเกษตรกรอยางเปนกันเอง  
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3.  การครองงาน  

๓.๑. ความรับผิดชอบตอหนาท่ี  
            - พัฒนาตนเอง ศึกษา คนควา หาความรูอยูเสมอ ตั้งใจปฏิบัติงานใหไดรับมอบหมายใหประสบ

ความสําเร็จ โดยยึดหลัก “ถูกตอง และทันเวลา” สนใจและเอาใจใสงานท่ีรับผิดชอบ 
                    - มีความคิดริเริ่มสรางสรรคและปรับปรุงงาน วิธีการใหม ๆ มาใชประโยชนในการปฏิบัติงาน 
พัฒนาการบริการดานการเกษตร โดยใชรถหนวยบริการเคลื่อนท่ีดานอารักขาพืช (Mobile car Unit) ออกบริการ
ใหกับเกษตรกรในพ้ืนท่ี นําเทคโนโลยีโดรน มาใชกับการทํางานดานการเกษตรเพ่ือสํารวจสถานการณศัตรูพืช และ
ฉีดพนชีวภัณฑ แทนแรงงานคน 
  - ความพากเพียร มีความกระตือรือรนในการทํางาน เสียสละ และอุทิศเวลาใหงาน  

 - การคํานึงถึงประโยชนของสวนรวมและประชาชน ยึดหลักผลประโยชนของสวนรวมและ
เกษตรกรเปนสําคัญ 

  

          

รถหนวยบริการเคลื่อนท่ี (อารักขาพืช)

Mobile Car Unit

 
  รถหนวยบริการเคลื่อนท่ีดานอารกัขาพืช (Mobile car Unit) 

 

                          
นําเสนอการใชเทคโนโลยี โดรนสํารวจและฉีดพนชีวภัณฑทางการเกษตรเพ่ือบริการแกปญหาของเกษตรกร 

                                          แกอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร ทานเขมแข็ง  ยุติธรรมดํารง 
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4.  แนวคิดในการทํางาน 

      -  ปฏิบัติงานตามนโยบายของกรมสงเสริมการเกษตรโดยยึดประโยชนและความพึงพอใจของเกษตรกร

และผูขอรับบริการเปนตัวตั้งในการทํางาน  

             - สงเสริมและพัฒนาเกษตรกรใหมีความอยูดีมีสุขอยางยั่งยืน โดยนําศาสตรพระราชามาประยุกตใชกับ

งานสงเสริมการเกษตร 

             - การทํางานจะเนนทํางานเปนทีม เปดใจรับฟงความคิดของเพ่ือนรวมงาน ทําความเขาใจกันกอน

ทํางาน โดยยึดหลัก “ขัดแยงกันกอนทํางานดีกวาทํางานกันไปแลวมาขัดแยงภายหลัง”  

 - พัฒนาตัวเองและองคกรใหมีภูมิคุมกัน ใหเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีมีการพัฒนาตลอดเวลา 

 - ทํางานตองมีความสุข ไมใหขอจํากัดตางๆ เปนเง่ือนไขท่ีจะไมทํา และเม่ือทําแลวตองไดงาน ไดเพ่ือน 

และไดความรู 
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ผลการปฏิบัติงานดีเดน  

๑. ช่ือผลงานการพัฒนางานศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนจังหวดนครปฐม 
    ๑.๑ ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

          จังหวัดนครปฐมเปนจังหวัดท่ีมีศักยภาพในการผลิตพืชไดหลากหลาย โดยพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญของจังหวัด 

ไดแก ขาว พืชผัก และไมผล แตปญหาสําคัญอยางหนึ่งในการเกษตรก็คือ “ศัตรูพืช” ท่ีมีผลทําใหตนทุนการผลิตสูง 

ผลผลิตอาจมีสารเคมีกําจัดศัตรูพืชตกคางและหากเกิดการระบาดรุนแรงอาจสงผลใหเกษตรกรไมสามารถเก็บเก่ียว

ผลผลิตได ทําใหขาดทุน และมีหนี้สิน             

          ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน (ศจช.) จึงจัดตั้งข้ึนจากการรวมกลุมของเกษตรกร เพ่ือการจัดการศัตรูพืชในพ้ืนท่ี

ของตนเองและชุมชน โดยสมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน ไดรับการถายทอดความรูจากเจาหนาท่ีสงเสริม

การเกษตร และนําความรูไปดําเนินการจัดการศัตรูพืชดวยตนเองไดอยางยั่งยืน ซ่ึงกรมสงเสริมการเกษตรมีนโยบาย 

ใชศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน(ศจช.) เปนกลไกและ เครือขายของการจัดการศัตรูพืช ในการแกปญหาใหกับเกษตรกร

จากการระบาดของศัตรูพืชและเปนศูนยกลางการพัฒนาเกษตรกร ชุมชน และทองถ่ิน              

    ๑.๒ การบริหารจัดการท่ีสงผลใหเกิดการทํางานในพ้ืนท่ี  

          ๑.๒.๑ รวมกับสํานักงานเกษตรอําเภอวิเคราะหศักยภาพของเกษตรกร พ้ืนท่ี ชนิดพืช และปญหา 

          ๑.๒.๒ กําหนดพ้ืนท่ีและบุคคลเปาหมาย 

          ๑.๒.๓ วางแผนการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

          ๑.๒.๔ ชี้แจง ทําความเขาใจกับเจาหนาท่ีในพ้ืนท่ี เกษตรกรผูนํา และกลุมเกษตรกรเพ่ือใหดําเนินงานไป 

                   ในทางเดียวกัน 

          ๑.๒.๕ วางแผนติดตามการดําเนินงานอยูเสมอ   

    ๑.๓ รูปแบบ เทคนิค และกระบวนการทํางาน 

          ๑.๓.๑ สรางการรวมกลุมโดย ใหเกษตรกรเขาใจวาการระบาดของศัตรูพืชไมใชปญหาของใครคนใดคนหนึ่ง

เทานั้น แตเปนปญหาของชุมชน ทุกคนตองรวมกันแกไข เฝาระวังศัตรูพืช โดยใชแปลงพยากรณเตือนการระบาด

ศัตรูพืช แจงเตือนการระบาดฯ ใหแกสมาชิกและชุมชน และรวมกันผลิตศัตรูธรรมชาติเพ่ือใชควบคุมศัตรูพืช 

ทดแทนการใชสารเคมี เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมรักษาสมดุลของระบบนิเวศ ทางการเกษตร ทําใหตนทุนของสมาชิก

ลดลง ผลผลิตปลอดภัยขายไดราคาสูงข้ึน ซ่ึงจะนําไปสูความเขมแข็งในอาชีพ 

          ๑.๓.๒ พัฒนาศักยภาพสมาชิกใชเทคนิค การเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร ให

เกษตรกรเรียนรูพิสูจนทราบดวยการทดลองปฏิบัติดวยตัวเอง ในสถานท่ี สถานการณจริง ซ่ึงจะเกิดความเขาใจ และ

จดจําไดดีกวาการฟงเจาหนาท่ีบรรยาย เกิดความสนุกสนานไมนาเบื่อ 
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  ๑.๓.๓ จัดทําแปลงเรียนรูการใชชีวภัณฑ ทดแทนการใชสารเคมี เพ่ือเรียนรูปฏิบัติจริง พรอมบันทึกขอมูล

เปรียบเทียบกับการปฏิบัติแบบเดิม เปนแหลงเรียนรูใหกับสมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนและเกษตรกรรายอ่ืน   

จํานวน ๒ แปลง 
 

          
 

          ๑.๓.๔ จัดทําแปลงติดตามสถานการณ พยากรณและเตือนการระบาดศัตรูพืช โดยใหเกษตรกรเปนผูสํารวจ

สถานการณในแปลงทุกสัปดาห พรอมบันทึกขอมูลและ แจงเตือนแลกเปลี่ยนสถานการณศัตรูพืชภายในชุมชน และ

เครือขายภายในจังหวัด จํานวน ๓๑ แปลง 

          
     แปลงติดตามสถานการณ และเตือนการระบาดศัตรูพืชขาว         แปลงติดตามสถานการณ และเตือนการระบาดศัตรูผัก 

          ๑.๓.๕ สนับสนุนปจจยัการผลิตศัตรูธรรมชาติ เพ่ือใหสมาชิกรวมกันผลิตนําไปใชปองกันกําจัดศัตรูพืช 
สงเสริมการบริหารจัดการกลุมใหเกิดความยั่งยืน พรอมท้ังออกติดตามการดําเนินการของ ศจช. อยางสมํ่าเสมอ                          
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 ๑.๓.๖ สรางวิทยากรเกษตรกรประจําศูนยฯ เพ่ือใหเปนท่ีปรึกษาดานการจัดการศัตรูพืชใหกับชุมชน และ
บุคคลท่ัวไปท่ีสนใจท่ีมาศึกษาดูงาน  ดวยการถายทอดความรู สนับสนุนเทคโนโลยี และติดตามเยี่ยมเยียนอยาง
สมํ่าเสมอ 
 

        
         

                                 วิทยากรเกษตรกรบรรยายความรูใหกับบุคคลภายนอกท่ีเขาศึกษาดูงาน 
 

         
 

                           นําเสนอผลการดําเนินงาน ศจช. ใหแกนายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ  จันทรโอชา 
 

         
 

           นําเสนอผลการดําเนินงาน ศจช. ใหแก                                   นําเสนอผลการดําเนินงาน ศจช.ใหแก  
    อธิบดกีรมสงเสริมการเกษตรทานเขมแข็ง  ยุติธรรมดํารง                   ผูวาราชการจังหวัดนครปฐมทานชาญนะ  เอ่ียมแสง 
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 ๑.๓.๗ สรางเครือขายศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนระดับจังหวัด โดยการจัดเวทีเสวนาพบปะแลกเปลี่ยน

ประสบการณ ความรูในการจัดการศัตรูพืช และการขับเคลื่อนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน พรอมท้ังมีการสรางกลุม

ไลน “เครือขายศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนจังหวัดนครปฐม” เพ่ือแลกเปลี่ยน แจงเตือนสถานการณของศัตรูพืชใหทัน

สถานการณ และใชพูดคุย ปญหาศัตรูพืชและเรื่องการผลิตพืช ใหกับสมาชิก 
 

          
      จัดเวทีเสวนาสรางเครือขายศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนจังหวัดนครปฐม ณ หองประชุมสํานักงานเกษตรจังหวัดนครปฐม 
 

            ๑.๓.๘ ติดตามผลการดําเนินงานของศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน เพ่ือรับฟงและแกไขปญหา สงเสริมการ

ดําเนินกิจกรรมของเกษตรกรอยางตอเนื่องตอเนื่อง 
 

          
    

    ๑.๔ ผลสําเร็จและผลประโยชนท่ีเกิดข้ันกับบุคคลเปาหมาย และงานสงเสริมการเกษตร 

          ๑.๔.๑ ผลสําเร็จเชิงปริมาณ  

                  ๑) สามารถพัฒนา และขยายเพ่ิมจํานวน ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน จาก ๑๔ ศูนย จนปจจุบันจังหวัด

นครปฐมมีศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนท้ังสิ้น จํานวน ๔๕ ศูนย   

                  ๒) มีเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการจัดการศัตรูพืชโดยวิธีผสมผสาน ปละ ๒๑๐ ราย 

                  ๓) มีแปลงพยากรณและเตือนการระบาดศัตรูพืช ท่ีรายงานในระบบของกรมสงเสริมการเกษตร 

                      จํานวน ๓๑ แปลง ครบทุกอําเภอครอบคลุมพ้ืนท่ีจังหวัดนครปฐม 
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                  ๔) เกิดจุดศึกษาดูงานดานการจัดศัตรูพืชอําเภอละ ๑ จุด รวม ๗ จุด 

                  ๕) มีแปลงเรียนรูการใชชีวภัณฑ เพ่ือเปนแหลงเรียนรูใหกับสมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนและ

เกษตรกรรายอ่ืน   จํานวน ๒ แปลง 

                  ๖) รวมกับสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล ตรวจสารเคมี

ตกคางในเลือดของเกษตรกรท่ีเปนสมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนจํานวน ๕๐ ราย 

 ๑.๔.๒ ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ 

                  ๑) ศูนยจัดการศตรูพืชชุมชนตําบลดอนรวก อําเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม ไดรับคัดเลือกใหเปน 

                     ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนดีเดนระดับเขต ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

                  ๒) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน จํานวน ๔๕ ศูนย มีการผลิตศัตรูธรรมชาติเพ่ือควบคุมศัตรูพืช 

                     ทดแทนการใชสารเคมี ไดดังนี้ (ป พ.ศ. ๒๕๖๒) 

                         - เชื้อราไตรโคเดอรมา ๙,๑๒๐ กิโลกรัม ตอ ป  นําไปใชพ้ืนท่ี (ขาว,ผัก)  ๙,๑๒๐ ไร 

                           คิดเปนมูลคา ๓๖๔,๘๐๐ บาท 

                         - เชื้อราบิวเวอรเรีย    ๘,๓๔๐   กิโลกรัม ตอ ป  นําไปใชพ้ืนท่ี (ขาว,ผัก) ๘,๓๔๐ ไร 

                           คิดเปนมูลคา ๓๓๓,๖๐๐ บาท 

                         - แมลงหางหนีบ  ๒๑,๖๐๐ ตวั ตอ ป  นําไปใชพ้ืนท่ี (ผัก)  ๑๐๘ ไร 

                           คิดเปนมูลคา ๑๐,๘๐๐ บาท 

                  3) สมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนจํานวน ๑,๑๔๐ ราย มีตนทุนการผลิตลดลง ดังนี้ 

                         - พืชผัก กอนเขารวม ตนทุนไรละ ๗,๐๐๐ บาท หลังเขารวม ๖,๕๐๐บาท  

         ลดลงไรละ ๕๐๐ บาท    คิดเปน ๗.๑ เปอรเซ็นต 

                           ผลผลติกอนเขารวม ๓,4๐๐ กิโลกรัม ตอไร หลังเขารวม  3,600 กิโลกรัม ตอไร  

                           ผลผลติเพ่ิมข้ึน ๒๐๐ กิโลกรัม ตอไร คิดเปน 5.8 เปอรเซ็นต 

                         - ขาว กอนเขารวม ตนทุนไรละ ๔,๑๗๕ หลังเขารวม ๓,๙๕๐บาท ลดลงไรละ ๒๒๕ บาท 

                           คิดเปน ๕.๓ เปอรเซ็นต 

                           ผลผลติกอนเขารวม ๘๔๕ กิโลกรัม ตอไร  ผลผลิตหลังเขารวม ๘๙๒ กิโลกรัม ตอไร 

                           ผลผลติเพ่ิมข้ึน ๔๗ กิโลกรัม ตอไร คิดเปน ๕.๕ เปอรเซ็นต 

                  4) เกิดเครือขายเชื่องโยงกับกลุมเกษตรกรท่ีผลิตพืชอินทรียและพืชปลอดภัย โดยการผลิตชีวภัณฑ 

                      จําหนายใหกับกลุมเกษตรกรท่ีผลิตพืชอินทรียและพืชปลอดภัยควบคุมศัตรูพืช                     

                  5) เกิดเครือขายในการเฝาระวังและปองกันกําจัดศัตรูพืชในระดับจังหวัดและระดับอําเภอ 

                  6) สามารถใชแปลงเรียนรูเปนแหลงเรียนรูใหกับสมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนและเกษตรกร  

                     ภายนอกชุมชน นักเรียน นักศึกษา เขามาเรียนรู และใชประโยชน 

                  ๗) ผลการตรวจสารเคมีตกในเลือดของเกษตรกรท่ีเปนสมาชิกศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน ๒ ศูนย  

                      จํานวน 50  ราย มีผลดีข้ึนดังนี้ 
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                         - กอนเขารวม  ปกติ   ๐ ราย   ปลอดภัย ๑๐ ราย   เสี่ยง ๒๒ ราย   ไมปลอดภัย ๑๘ ราย 

                         - หลังเขารวม  ปกติ ๒๒ ราย   ปลอดภัย ๑๖ ราย   เสี่ยง ๑๒ ราย   ไมปลอดภัย   ๐ ราย 

                    
 

                        ศจช.ดอนรวก อ.ดอนตูม จ.นครปฐม ไดรับรางวัลศจช.ดีเดนดับเขต ประจําป พ.ศ. ๒๕๖2 
 

           

แผนผังระบบเครือข่ายการดาํเนินงาน

ศูนย์จัดการศัตรูพชืชุมชน จังหวดันครปฐม

ศูนยก์ลางเครือข่ายจงัหวดัครปฐม

การติดต่อ สนง.เกษตรจงัหวดั

โทรศพัท.์................................

โทรสาร...................................

ID Line............................

อาํเภอ 1
การติดต่อ

โทรศพัท.์.............

โทรสาร................

ID Line............

อาํเภอ 3
การติดต่อ

โทรศพัท.์.............

โทรสาร................

ID Line............

อาํเภอ 2
การติดต่อ

โทรศพัท.์.............

โทรสาร................

ID Line............

อาํเภอ 4
การติดต่อ

โทรศพัท.์.............

โทรสาร................

ID Line............

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....

ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....ศจช. .....

ประธาน.......

การติดต่อ

โทรศพัท.์........

ID Line.....  
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        รวมกับสํานักงานสาธารณสขุจังหวัดตรวจสารเคมีตกคางในเลอืดของเกษตรกรท่ีเปนสมาชิกศูนยจัดการศตัรูพืชชุมชน 
 

               
                                                

                                              นักเรียนเขามาศึกษาเรยีนรูเรือ่งระบบนิเวศในแปลงเรียนรู 
 

   ๑.๕ การนําไปเปนตัวอยาง/ตนแบบ ท่ีสามารถนําไปขยายผลได        
          ๑.๕.๑ ใชศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนเปนจุดศึกษาดูงานดานการจัดการศัตรูพืชใหกับเกษตรกรภายในชุมชน 
และบุคคลภายนอก 
          ๑.๕.๒ เกษตรกรในหลายพ้ืนท่ีมีความสนใจท่ีจะรวมตัวกันจัดตั้งเปนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนเพ่ิมข้ึนทุกป
จนปจจบุัน จังหวัดนครปฐมมีศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนรวมท้ัง ๗ อําเภอ จํานวน ๔๕ ศูนย 

๒. ช่ือผลงานโครงการยกระดับเกษตรกรมุงสูมาตรฐานเกษตรอินทรีย กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสมาชิกศูนย

เรียนรู    การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร(ศพก.) ในการปองกันกําจัดศัตรูพืชโดยวิธี

ผสมผสาน (งบประมาณ ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครปฐม ป ๒๕๖๒) 
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    2.๑ ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

            จังหวัดนครปฐมเปนแหลงผลิตขาว พืชผัก ไมผลท่ีสําคัญแหงหนึ่งของประเทศ มีพ้ืนท่ีการเกษตรท้ังหมด 

จํานวน 709,474 ไร คิดเปนรอยละ 52.35 ของพ้ืนท่ีท้ังจังหวัด มีเกษตรกรผูปลูกขาว จํานวน  12,984 ราย 

เกษตรกรผูปลูกพืชผัก จํานวน 16,073 ราย เกษตรกรผูปลูกไมผล จํานวน 10,004 ราย เกษตรกรผูปลูกไมดอก 

ไมประดับ จํานวน 3,631 ราย เกษตรกรผูปลูกพืชไร สมุนไพร และอ่ืนๆ จํานวน 5,424 ราย ท่ีผานมาไดสงเสริม 

ใหเกษตรกรผลิตขาว พืชผัก ไมผล สูมาตรฐานเกษตรปลอดภัย (GAP) แลวรวมท้ังสิ้นจํานวน 2,549 ราย และ 

พัฒนาสูมาตรฐานเกษตรอินทรียแลว จํานวน 47 ราย และยังมีเกษตรกรอีกจํานวนมากท่ีจะหันมาผลิตพืชท่ีมี

มาตรฐานเกษตรปลอดภัย และมาตรฐานเกษตรอินทรีย แตยังขาดความรูเรื่องชีวภัณฑ ท่ีจะนํามาใชปองกันกําจัด

ศัตรูพืชทดแทนสารเคมี ประกอบกับชีวภัณฑท่ีมีคุณภาพในทองตลาดหาไดยากและมีราคาสูง ทําใหเกษตรกรบางราย

ยังไมประสบความสําเร็จ ในการขอรับรองมาตรฐานเกษตรปลอดภัย (GAP)และมาตรฐานเกษตรอินทรีย 

            การอบรมถายทอดความรู สงเสริมใหเกษตรกรมีความรูดานการจัดการศัตรูพืชโดยวิธีผสมผสานแลว 

รวมกลุมกันจัดตั้งเปนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน เพ่ือผลิตชีวภัณฑ และศัตรูธรรมชาติ พรอมบริหารจัดการ เพ่ือนํา 

ไปใชควบคุมศัตรูพืชภายในกลุม และบริการใหกับบุคคลภายนอก ทําใหเกษตรกรมีชีวภัณฑท่ีมีคุณภาพใช และ 

สามารถเขาถึงชีวภัณฑกําจัดศัตรูพืชไดมากข้ึน เพ่ือนําไปพัฒนาคุณภาพผลผลิต มุงสูการรับรองมาตรฐานสินคาเกษตร 

จึงเขียนโครงการของบประมาณยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครปฐม ป ๒๕๖๒ เปนเงิน 893,200 บาท มาดําเนินการ  
 

    2.๒ การบริหารจัดการท่ีสงผลใหเกิดการทํางานในพ้ืนท่ี  

          2.๒.๑ รวมกับสํานักงานเกษตรอําเภอวิเคราะหศักยภาพของเกษตรกร พ้ืนท่ี ชนิดพืช (ขาว,พืชผัก) และ 

                   ปญหาดานการผลิต และศัตรูพืช 

          2.๒.๒ กําหนดพ้ืนท่ีรับสมัครคัดเลือกบุคคลเปาหมาย 

          2.๒.๓ วางแผนการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

          2.๒.๔ ชี้แจง ทําความเขาใจกับเจาหนาท่ีในพ้ืนท่ี กลุมเกษตรกรเพ่ือใหดําเนินงานไปในทางเดียวกัน 

          2.๒.๕ ดําเนินการถายทอดความรู  รวมกลุมเกษตรกรจัดตั้งเปนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน 

          2.๒.๖ สนับสนุนชีวภณัฑ ครุภัณฑ วัสดุอุปกรณในการผลิตชีวภัณฑและแมลงศัตรูธรรมชาติ    

          2.๒.๗ วางแผนติดตามการดําเนินงานอยูเสมอ 

    2.๓ รูปแบบ เทคนิค และกระบวนการทํางาน 

          2.๓.๑ สรางการรวมกลุม หากกลุมเกษตรกรยังไมไดเปนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน ก็ดําเนินการจัดตั้งเปน

ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนข้ึนใหม เพ่ือสงเสริมใหรวมกันผลิตศัตรูธรรมชาติควบคุมศัตรูพืช บริการใหกับสมาชิก และ

เกษตรกรท่ัวไป เปนการอํานวยความสะดวก ทําใหเกษตรกรเขาถึงชีวภัณฑ และแมลงศัตรูธรรมชาติไดงายข้ึน สงผล

ใหผลผลิตมีความปลอดภัยขายไดราคาสูง นําไปสูความเขมแข็งในอาชีพ กลุมและตัวเกษตรกรเกิดความยั่งยืนใน

อาชีพเกษตรกรรม มีสุขภาพดีข้ึน 
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          2.๓.๒ พัฒนาศักยภาพสมาชิกโดยใชเทคนิค การบรรยายและฝกปฏิบัติ โดยใชวิทยากรท่ีมีความรู

ความสามารถเฉพาะดานจากหนวยงานภายนอก นําความรูและวิชาการใหมๆ เพ่ือเพ่ิมความรูใหกับเกษตรกร และ

เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร ท่ีจะตองคอยทําหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยงใหกับกลุมเกษตรกร จํานวน ๗ กลุมๆ ละ 20 ราย 

รวม 140 ราย ดังนี ้

                        1) ศูนยจดัการศัตรูพืชชุมชนบานยาง  หมูท่ี ๔ ตําบลบานยาง อําเภอเมืองนครปฐม (กลุมขาว) 

                       ๒) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนดอนรวก  หมูท่ี 3 ตําบลดอนรวก อําเภอดอนตูม (กลุมผัก) 

                       3) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนสระพัฒนา หมูท่ี ๔ ตําบลสระพัฒนา อําเภอกําแพงแสน (กลุมผัก) 

                       4) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนไผหูชาง  หมูท่ี 3 ตําบลไผหูชาง อําเภอบางเลน (กลุมขาว) 

                       5 ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนคลองใหม  หมูท่ี 1 ตําบลคลองใหม อําเภอสามพราน (กลุมผัก) 

                       6) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนดอนแฝก  หมูท่ี ๔ ตําบลดอนแฝก อําเภอนครชัยศรี (กลุมขาว) 

                       7) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนศาลายา  หมูท่ี ๔ ตําบลศาลายา อําเภอพุทธมณฑล (กลุมผัก) 

          2.๓.๓ สนับวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และปจจัยการผลิตศัตรูธรรมชาติ แยกตามชนิดพืช (ขาว, พืชผัก) 

เพ่ือเปนวัสดุตั้งตนใหกับกลุมรวมกันผลิต ใช และจําหนายบริการใหกับสมาชิกและเกษตรกรท่ัวไปท่ีไมมีเวลาผลิต 

แตตองการใชชีวภัณฑ เปนการอํานวยความสะดวก ทําใหเกษตรกรเขาถึงชีวภัณฑไดงายข้ึน กลุมมีการบริหาร

จัดการเองภายในกลุม เกิดความยั่งยืน  

          2.๓.๔ สนับสนุนแผนปายความรูในการจัดการศัตรูพืชโดยวิธีผสมผสาน แยกตามชนิดพืช จํานวน ศูนยละ 

๓ ปาย รวม ๒๑ ปาย เพ่ือใหกลุมนําไปติดเผยแพรใหกับสมาชิกและบุคคลท่ัวไปไดศึกษาหาความรู  เม่ือเห็นภาพอยู

บอยๆ ก็จะจดจําขอมูลไดไวข้ึนโดยเนื้อหาจะเปนเรื่องเก่ียวกับแมลงศัตรูธรรมชาติและการใชชีวภัณฑควบคุมศัตรูพืช  

 

          
                      เชิญวิทยากรจากศูนยสงเสรมิเทคโนโลยีการเกษตรดานอารักขาพืชจังหวัดสุพรรณบุร ี

                                   มาเปนวิทยากรบรรยายเรื่อง “การผลติขยายชีวภณัฑคณุภาพสูง” 
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                           เชิญวิทยากรจากศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรกําแพงแสนมาบรรยายเรื่อง 

                               “การขยายและการใชไสเดือนฝอยและแมลงหางหนีบ กําจัดแมลงศัตรูพืช” 

         
                                          สนับสนุนแผนปายความรูในการจัดการศตัรูพืชโดยวิธีผสมผสาน 
 

          
มอบชีวภัณฑ ครภุณัฑ วัสดุอุปกรณในการผลิตชีวภณัฑและแมลงศตัรูธรรมชาติ ใหแก ศจช.จํานวน ๗ ศูนย 
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                                    ติดตามการดําเนินงานของกลุมเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการ 

  2.๔ ผลสําเร็จและผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลเปาหมาย และงานสงเสริมการเกษตร 

          2.๔.๑ ผลสําเร็จเชิงปริมาณ  

                   ๑) มีศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน จํานวน ๗ ศูนย ไดรับการพัฒนาและสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ 

ครุภณัฑ และปจจัยการผลิตศัตรูธรรมชาติ แบงเปนกลุมขาว จํานวน ๓ กลุม และกลุมพืชผัก จํานวน ๔ กลุม 

                   ๒) มีเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการและไดรับการถายทอดความรู จํานวน ๑๔๗ ราย   

          2.๔.๒ ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ 

                   ๑) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน จํานวน ๗ ศูนย มีการบริหารจัดการกลุม สามารถผลิตชีวภัณฑ และ

แมลงศัตรูธรรมชาติ บริการ จําหนาย ใหกับสมาชิก และเกษตรกรท่ัวไปได ทําใหเกษตรกรมีชีวภัณฑท่ีมีคุณภาพใช 

และสามารถเขาถึงชีวภัณฑกําจัดศัตรูพืชไดมากข้ึน ครอบคลุมทุกอําเภอในจังหวัดนครปฐม 

                  ๒) ศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน จํานวน ๗ ศูนย ผลิตชีวภัณฑ และแมลงศัตรูธรรมชาติ บริการและ

สนับสนนุใหเกษตรกรในจังหวัดนครปฐม จนสามารถขอรับรับมาตรฐาน GAP ไดจํานวน ๑,๗๘๔ แปลง พ้ืนท่ี ๖,๔๘๔ ไร 

         ๓) เกิดการรวมกลุมเกษตรกรผลิตผักปลอดภัย มีการเชื่อมโยงการตลาด โดยการทําบันทึกขอตกลง 

(MOU)  ขายผักกับบริษัท ซีพี รีเทลลิงค จาํกัด และผูคารายอ่ืนๆ คิดเปนมูลคา ๑,๑๗๙,๕๖๐ บาท ตอป (ขอมูลป ๒๕๖๒) 

 

 

 

 

 

ประธานศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนตําบลดอนรวก รวมเปนตัวแทนกลุมผักแปลงใหญอําเภอดอนตูม 

ทําพิธีลงนามบันทกึขอตกลงซ้ือขายผักปลอดภัยกับบริษัท ซีพ ีรีเทลลิงค จํากัด  

โดยมีทานกฤษฎา  บุญราช รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณในขณะนั้นรวมเปนสักขีพยาน 
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    2.๕ การนําไปเปนตัวอยาง/ตนแบบ ท่ีสามารถนําไปขยายผลได 

          2.๕.๑ ใชแนวทางสงเสริมการรวมกลุมเกษตรกรในการแกไขปญหาของตนเองและชุมชน เริ่มตั่งแต การ

ผลิตจนถึงการตลาด สงผลใหเกิดความยั่งยืนในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

          2.๕.๒ ใชศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนเปนแหลงบริการชีวภัณฑและแมลงศัตรูธรรมชาติใหกับเกษตรกรใน

ชุมชน และบุคคลภายนอกชุมชน 

          2.๕.๓ การตอยอดการนําชีวภัณฑและแมลงศัตรูธรรมชาติไปใชในการผลิตพืชท่ีมีมาตรฐานรับรอง เพ่ิม

มูลคาของผลผลิต มีตลาดรองรับท่ีแนนอน เพ่ิมแรงจูงใจในการผลิตพืชปลอดภัย และเกษตรอินทรีย 

3. ช่ือผลงานโครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ (นาแปลงใหญ) ปงบประมาณ 

    ๒๕๖๒ กิจกรรม สงเสริมการบริหารจัดการศัตรูขาว  

    3.๑ ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

            ขาวเปนพืชเศรษฐกิจหลักชนิดหนึ่งของจังหวัดนครปฐม โดยขอมูล ป พ.ศ. ๒๕๖๒ จังหวัดนครปฐมพ้ืนท่ี

ปลูกขาว จํานวน ๒๕๘,๐๖๗ ไร มีเกษตรกรผูปลูกขาว จํานวน  1๓,๒๕๐ ราย  ครอบคลุมอยูทุกอําเภอ ปญหาหนึ่งของ

เกษตรกรผูปลูกขาวคือเรื่องตนทุนการผลิตตอไรสูง ผลิตตอไรต่ํา รวมถึงปญหาการระบาดของศัตรูพืช สงผลใหเกษตรกร

ประสบปญหาขาดทุน จนมีหนีสิน  เกษตรกรบางรายขาดความใสใจในการพัฒนาคุณภาพขาว ทําใหขาวท่ีผลิตไมมี

คุณภาพ จึงไมเปนท่ีตองการของตลาด เวลาขายก็ถูกกดราคา ระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญเปนการ

ดําเนินงานซ่ึงเนนการรวมกลุมของเกษตรกรรายยอยในพ้ืนท่ี โดยวางระบบการผลิตและการบริหารจัดการในแนวทาง

เดียวกัน เพ่ือประหยัดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 

            ในป พ.ศ. ๒๕๖๒ กรมสงเสริมการเกษตรไดจัดสรรงบประมาณใหสํานักงานเกษตรจังหวัดนครปฐม

ดําเนินการ โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ (นาแปลงใหญ) กิจกรรม สงเสริมการบริหารจัดการศัตรู

ขาว จํานวน ๙ แปลง 
 

    3.๒ การบริหารจัดการท่ีสงผลใหเกิดการทํางานในพ้ืนท่ี  

          3.๒.๑ ประชุมชี้แจงงานการทํางานแกเจาหนาท่ีผูเก่ียวของ 

          3.๒.๒ วางแผนการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

          3.๒.๓ ชี้แจงกลุมเกษตรกรเพ่ือใหดําเนินงานไปในทางเดียวกัน 

          3.๒.๔ ดําเนินการจัดทําเวทีวิเคราะหปญหา และความตองการของเกษตรกร 

          3.๒.๕ กําหนดหลักสตูรตามพ้ืนท่ี 

          3.๒.๖ ดําเนินการถายทอดความรู  รวมกลุมเกษตรกรจัดตั้งเปนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน 

          3.๒.๗ สนับสนุนชีวภณัฑ ครุภัณฑ วัสดุอุปกรณในการผลิตชีวภัณฑและแมลงศัตรูธรรมชาติ 

          3.๒.๘ คัดเลือกแปลงติตามสถานการณศัตรูขาวในพ้ืนท่ีเสี่ยง    

          3.๒.๘ วางแผนติดตามการดําเนินงาน 
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    3.๓ รูปแบบ เทคนิค และกระบวนการทํางาน 

          3.๓.๑ จัดทําเวทีวิเคราะหปญหา โดยการจัดทําปฏิทินการปลูกขาวเพ่ือศึกษาวิธีการปฏิบัติของเกษตรกร 

แลวนํามาพิจารณาหาสาเหตุปญหา เพ่ือนํามากําหนดหลักสูตรในการอบรม 
   

              
                      รวมกับเกษตรอําเภอบางเลนทําเวทีเพ่ือหาปญหาและความตองการของเกษตรกรนาแปลงใหญ 

          3.๓.๒ จัดทําแปลงเรียนรูเปรียบเทียบการปลูกขาวระหวางแปลงท่ีมีวิธีการจัดการศัตรูพืชโดยวิธีผสมผสาน 

(IPM) กับแปลงท่ีมีการจัดการแบบเดิมของเกษตรกร  
 

               
          3.๓.๓ พัฒนาศักยภาพเกษตรกรโดยใชเทคนิค วิธีการเรียนรูตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร ให

เกษตรกรเรียนรูพิสูจนทราบดวยการทดลองปฏิบัติดวยตัวเอง ในสถานท่ี สถานการณจริง เรียนรูตามชวงอายุของ

ขาว ซ่ึงจะเกิดความเขาใจ และจดจําไดดีกวาการฟงเจาหนาท่ีบรรยาย เกิดความตื่นตัวในการเรียนรู โดยมีการจัด

กระบวนการเรียนรู  จํานวน ๗ ครั้ง ๑ แปลง และจดักระบวนการเรียนรู ๔ ครั้ง จํานวน ๘ แปลง  
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          3.๓.๔ เชิญนักวิชาการท่ีมีความรูเฉพาะดานมาเปนวิทยากรเสริมในบางหลักสูตรเพ่ือเสริมความรูใหกับ

ใหกับเกษตรกร และเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร ท่ีจะตองคอยทําหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยงใหกับเกษตรกร 

              
                      เชิญนักวิชาการจากสถาบันวิทยาศาสตรขาวแหงชาติ บรรยายความรูเรื่อง การวางแผนการปลูกขาว  

                                 การจัดทําปฏิทินการปลูกขาว และการปฏิบัติตามหลักวิชาการของขาวระยะตางๆ 
 

 

              

                 เชิญนายสมคดิ นุชปน อดีตนักวิชาการของกรมสงเสริมการเกษตร บรรยายความรูเรือ่ง ระบบนิเวศในนาขาว 
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    เชิญนักวิชาการจากสมาคมการคา นวัตกรรมเพ่ือการเกษตรไทย บรรยายความรูเรื่องการแบงกลุมสารกําจดัแมลง/ไรศัตรูพืช 

                                      และการใชสารกําจดัแมลง/ไรศัตรูพืชอยางมีประสิทธิภาพ 

          3.๓.๕  รวมกลุมเกษตรกรจัดตั้งเปนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน สนับสนุนชีวภัณฑ วัสดุอุปกรณในการผลิต

ชีวภัณฑ เพ่ือใหเกษตรกรรวมกันผลิต และนําไปใชควบคุมศัตรูพืช  

          3.๓.6 จัดงานวันสาธติตามแนวทางโรงเรียนเกษตรกร เพ่ือประชาสัมพันธและขยายผลการดําเนินการใหแก

บุคคลภายนอกใหรับรู  โดยเชิญเกษตรกรท่ีรวมโครงการและเกษตรกรผูปลูกขาวท้ังจังหวัดเขามารวมงาน 

และใหเกษตรกรท่ีผานการเรียนรูตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกรเปนวิทยากรถายทอดใหกับผูรวมงาน เพ่ือสราง

ความภูมิใจใหกับเกษตรกรท่ีผานการเรียนรู และสรางความนาเชื่อถือใหกับเกษตรท่ีมารวมงานมีความคิดท่ีจะ

ปรับเปลี่ยนวธิกีารปลูกขาวมากข้ึน และเชิญหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมท้ังหนวยงานภาคี 

เครือขายเขารวมจัดนิทรรศการดวย 

      
 

                            วิทยากรเกษตรกรท่ีเขารวมอบรมถายทอดความรูใหกับเกษตรกรท่ีมารวมงาน 
 

                     

                                    หนวยงานภาคี (ธกส. , ศูนยวิจยัและพัฒนาการเกษตรกําแพงแสน) 

    3.๔ ผลสําเร็จและผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลเปาหมาย และงานสงเสริมการเกษตร 

          3.๔.๑ ผลสําเร็จเชิงปริมาณ  

                   ๑) สมาชิกกลุมเกษตรกรแปลงใหญขาว ๙ แปลง เกษตรกร จํานวน ๑๔๐ ราย ไดรับการพัฒนาดาน

การบริหารจัดการศัตรู 

                   ๒) นักวิชาการสงเสริมการเกษตรท่ีปฏิบัติงานระดับอําเภอ จํานวน ๑๐ ราย ไดรับการพัฒนาดาน

การบริหารจัดการศัตรูเพ่ือเปนพ่ีเลี้ยงใหกับเกษตรกรตอไป 
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                   ๓) กลุมเกษตรกรแปลงใหญขาว ๙ แปลง ไดรับสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ และปจจัยการผลิตศัตรู

ธรรมชาติ เพ่ือควบคุมศัตรูขาว 

                   ๔) เกิดศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนข้ึนในกลุมเกษตรกรนาแปลงใหญ จํานวน ๙ กลุม 

                   ๕) มีแปลงติดตามสถานการณศัตรูขาว จํานวน ๓ แปลง 

                   ๖) เกษตรกรและสมาชิกแปลงใหญในจังหวัดนครปฐมเขารวมงานงานวันสาธิตตามแนวทางโรงเรียน

เกษตรกร  จํานวน  ๑๗๒ ราย 

           3.๔.๒ ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ 

                  ๑) กลุมเกษตรกรแปลงใหญขาวจํานวน ๙ กลุม มีการบริหารจัดการกลุม สามารถผลิตชีวภัณฑ 

บริการ ใหกับสมาชิก จํานวน  ๕๔๖ ราย พ้ืนท่ี ๑๑,๑๕๓ ไร และเกษตรกรผูปลูกขาวท่ัวไปได มีชีวภัณฑท่ีมีคุณภาพ

ใช และสามารถเขาถึงชีวภัณฑกําจัดศัตรูพืชไดมากข้ึน 

                  2) สมาชิกกลุมเกษตรกรแปลงใหญขาว สามารถลดตนทุนการผลิตไดดังนี้  

                     กอนเขารวม ตนทุนไรละ ๔,๒๗๕ บาท หลังเขารวม ๓,๙๕๐บาท ลดลงไรละ ๓๒๕ บาท 

                     ตนทุนลดลงคิดเปน ๗.๖ เปอรเซ็นต 

                     ผลผลิตกอนเขารวม ๙๒๐ กิโลกรัม ตอไร  ผลผลิตหลังเขารวม ๙๗๖ กิโลกรัม ตอไร 

                     ผลผลิตเพ่ิมข้ึน ๕๑ กิโลกรัมตอไร คิดเปน ๖ เปอรเซ็นต 

                  3) สงเสริมใหเกษตรกรสามารถขอรับรองมาตรฐาน GAP ขาว จํานวน ๗๘ ราย 

                  4) สมาชิกกลุมเกษตรกรแปลงใหญขาว สามารถผลิตขาวท่ีไดรับรองมาตรฐาน GAP แปรรูปจําหนาย

จนเปนท่ียอมรับของผูบริโภคได 

                  
 

    3.๕ การนําไปเปนตัวอยาง/ตนแบบ ท่ีสามารถนําไปขยายผลได 

           3.๕.๑ ใชวิธีการเรียนรูตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกรเปนแบบอยางในการพัฒนาเกษตรกร 

           3.๕.๒ เปนตนแบบในการรวมกลุมเกษตรกรในการแกปญหาในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

           ๓.๕.๓ มีการขยายผลรวมกลุมเกษตรกรจัดตั้งเปนแปลงใหญขาวเพ่ิมข้ึน ในป ๒๕๖๓ จํานวน ๒ แปลง 

 


