
 
- ตวัอยา่ง - 

แบบคาํสัง่ ....................................................... 
ที ่................./................................. 

เรือ่ง เลื่อนเงนิเดอืนขา้ราชการผูเ้ขา้รว่มมาตรการปรบัปรงุอตัรากาํลงัของสว่นราชการ  
(โครงการเกษยีณอายกุ่อนกําหนด) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ 

------------------------------------- 
  

อ นุ ส น ธิ  คํ า สั ่ง  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ที ่
.........../.................... ลงวนัที ่.................................................... อนุญาตใหข้า้ราชการลาออก
จากราชการตามมาตรการปรบัปรุงอตัรากําลงัของส่วนราชการ (โครงการเกษียณอายุก่อน
กาํหนด) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ จาํนวน .... ราย ตัง้แต่วนัที ่๑ ตุลาคม ๒๕๕๓ นัน้ 

 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕๗ มาตรา ๗๔ และมาตรา ๗๖  แห่ง

พระราชบญัญตัิระเบียบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. ๒๕๕๑ กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงนิเดอืน 
พ.ศ. ๒๕๕๒ หนังสอืสาํนักเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีด่วนทีสุ่ด ที ่นร ๐๕๐๖/๘๐๘๐ ลงวนัที ่๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๕๓ และ ดว่นทีส่ดุ ที ่นร ๐๕๐๓/๑๗๗๒๔ ลงวนัที ่๓๐ กนัยายน ๒๕๕๒ หนงัสอื
สาํนักงาน ก.พ. ที ่นร ๑๐๑๒/ว๒๐ ลงวนัที ่๓ กนัยายน ๒๕๕๒ และด่วนทีสุ่ด ที ่นร ๑๐๐๘.๑/
ว๒๘ ลงวนัที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๒ และหนังสอืคณะกรรมการกําหนดเป้าหมายและนโยบาย
กําลังคนภาครฐั ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๐๘.๑/430 ลงวนัที่ 12 พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ให้เลื่อน
เงินเดือนของข้าราชการพลเรือนสามัญดังกล่าว ตามผลการประเมินประสิทธิภาพ และ
ประสทิธผิลการปฏบิตังิานเพื่อประโยชน์ในการคาํนวณบําเหน็จบํานาญ จาํนวน ... ราย ดงับญัชี
รายละเอยีดแนบทา้ยน้ี  

 
ทัง้น้ี ตัง้แต่วนัที ่๓๐ กนัยายน ๒๕๕๓ เป็นตน้ไป 

 
 
 สัง่ ณ วนัที ่........................................................... 
 (ลงชื่อผูส้ ัง่) ........................................................... 
     (............................................................) 
 (ตําแหน่ง) .......................................................... 
 
 
 
ขอ้ควรระวงั  กรณทีีไ่ดร้บัอนุมตัจิาก ก.พ. หรอื อ.ก.พ. กระทรวง ใหเ้ลื่อนเงนิเดอืนเป็นกรณี

พเิศษ ใหร้ะบุเลขทีห่นงัสอืที ่ก.พ. อนุมตัหิรอืระบุครัง้ทีแ่ละวนัทีป่ระชุม อ.ก.พ. 
กระทรวงไวใ้นชอ่งหมายเหตุในบญัชรีายละเอยีดแนบทา้ยดว้ย  

Acer
Text Box
                   ตัวอย่างที่ 1.4เลื่อนเงินเดือน กรณีเกษียณอายุตามโครงการฯ 



บญัชรีายละเอยีดการเลื่อนเงนิเดอืนขา้ราชการ 
แนบทา้ยคาํสัง่........................................................... ที ่........../....................ลงวนัที ่.......................................................... 

 
ลาํดบั
ที ่

ชือ่-สกุล ตาํแหน่งและสว่นราชการ เงนิเดอืนเดมิ 
(บาท) 

ฐานในการ
คาํนวณ (บาท) 

รอ้ยละทีไ่ด้
เลือ่น 

จาํนวนเงนิที่
ไดเ้ลือ่น 
(บาท) 

เงนิเดอืนทีไ่ดร้บั 
(บาท) 

หมายเหตุ 
ตาํแหน่ง/สงักดั ระดบั เลขที่

ตาํแหน่ง 
 
๑ 

 
นาง ข. 

กองฝึกอบรม 
นกัทรพัยากรบุคคล 

 

 
ชาํนาญการ

พเิศษ 

 
.... 

 
๔๗,๔๕๐ 

 
๔๓,๑๙๐ 

 
๒.๘๐% 

 
๑,๒๑๐ 

 

 
๔๘,๖๖๐ 

 

 
หมายเหตุ ใหส้ัง่เลื่อนเงนิเดอืนหลงัจากมคีาํสัง่อนุญาตใหล้าออกจากราชการแลว้ 




