
 
 
 

 
 

   คําสั่งกรมสงเสริมการเกษตร 

ท่ี           /๒๕63 

      เรื่อง เลื่อนเงินเดือนขาราชการเปนกรณีพิเศษ 

       ................................................................ 
 

ตามคําสั่งกรมสงเสริมการเกษตร ท่ี ................./................. ลงวันท่ี ...........................  
เลื่อนขาราชการราย นาย............................................. ตําแหนงนักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 
สํานักงานเกษตรอําเภอ......................จังหวัด................. ใหดํารงตําแหนงนกัวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการพิเศษ  
กลุม .....................กอง........................ ตั้งแตวันท่ี 20 ธันวาคม 2562  นั้น 

 

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕๗ มาตรา ๗๔ และมาตรา ๗๖ แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ๒๕๕8 
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ดวนท่ีสุด ท่ี นร 1012.2/ว 6 ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2558 กฎ ก.พ. วาดวย 
การเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๒ กฎ ก.พ. วาดวยการเลื่อนเงินเดือน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ๒๕๕6 หนังสือสํานักงาน ก.พ. 
ท่ี นร 1008.1/ว 7 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2556 ท่ี นร 1012/ว 20 ลงวันท่ี 3 กันยายน 2552 ดวนท่ีสุด  
ท่ี นร 1008.1/ว 28 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2552 ดวนท่ีสุด ท่ี นร 1008.1/145 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2553 
ท่ี นร 1008.1/ว 12 ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2555 ท่ี นร 1008.1/522 ลงวันท่ี 9 ตุลาคม 2555  
ดวนท่ีสุด ท่ี นร 1012.2/ว 7 ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2558 หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
ดวนท่ีสุด ท่ี นร 0505/ว 347 ลงวันท่ี 20 ตุลาคม 2559 และคําสัง่จังหวัด...................ท่ี................../.................. 
ลงวันท่ี...............ใหขาราชการราย นาย.................................. ไดรับคาตอบแทนพิเศษ จํานวน....................บาท  
ตั้งแตวันท่ี..1 ตุลาคม 2562..จึงเลื่อนเงินเดือนขาราชการเปนกรณีพิเศษ จํานวน 1 ราย  ดังบัญชีรายละเอียด 
แนบทายนี้ 

  ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี 20 ธันวาคม 2562  เปนตนไป 

                สั่ง ณ วันท่ี ........................................... 
 
 
 
 
 

      (ลงชื่อผูสั่ง)............................................ 
 

           (.........................................) 
        (ตําแหนง)............................................ 
 
 
 
สามารถดตูวัอยา่งเพิ่มเตมิไดท่ี้ เว็บไซตก์องการเจา้หนา้ท่ี หวัขอ้การเล่ือนเงินเดือนขา้ราชการ 

http://www.person.doae.go.th/person2011/node/2303 

           ขนิษฐา   ราง/พิมพ                         ตรวจ 

ตัวอยางท่ี 2.3 
เล่ือนเงินเดือนกรณีพิเศษ 
กรณี : ขรก.เงินเดือนเต็มขั้น ไดคาตอบแทนฯ   
        เลื่อนระดับในหนวยงานเดิม / 
        ขามหนวยงาน 

วันท่ีมีผลบังคับ = วันท่ีเลื่อนระดับ 


